
1 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ausstellerheft zur  

Zeitzer Ausbildungsmesse 2023 
 

 

Wann? Donnerstag, den 05.10.2023  
08.30 – 17.00 Uhr 

Wo? IG Klinkerhallen e.V. 
Albrechtstraße 17  
06712 Zeitz  
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Impressum  
 
 
 
Herausgeber:  Burgenlandkreis 
 Stabsstelle Strukturwandel, Regionalplanung und Breitbandausbau, 
 Berufs- und Ausbildungsmarketing 
 
 
Kontakt:  Burgenlandkreis  
 Stabsstelle Strukturwandel, Regionalplanung und Breitbandausbau, 
 Berufs- und Ausbildungsmarketing 
 Schönburger Straße 41 
 06618 Naumburg 
 
 Besucheranschrift: 
 Saalstraße 40, 06667 Weißenfels 
  
 Ansprechpartnerinnen: 
 Cornelia Schreck -  0152 57630231 
 Annegret Rübner -  0162 4963015 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir danken allen Unternehmen für Ihre Teilnahme! 
 

tel:015257630231
tel:01624963015
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Kurzinfo 

Wir sind Ihr kompetenter Ansprechpartner für die 
Arbeits- und Ausbildungsvermittlung. Jeden Tag be-
raten wir Menschen zu Themen rund um den Beruf. 
Täglich unterstützen wir Bürgerinnen und Bürger 
mit finanziellen Leistungen wie Arbeitslosengeld und 
Kindergeld. Bei uns steht der Mensch im Mittel-
punkt. 

Ausbildungsberufe 

− Fachangestellter (m/w/d) für Arbeitsmarkt-
dienstleistungen 

− Duales Studium Arbeitsmarktmanagement 
− Duales Studium Beratung für Bildung, Beruf 

und Beschäftigung 
Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− zum 1. September eines Jahres 
− 3 Jahre  

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Stendal, Magdeburg, Bernburg, Halberstadt, 
Dessau-Roßlau, Halle, Weißenfels und Sanger-
hausen 

− Berufsschule: Halle oder Magdeburg 
− Hochschule: Schwerin (duales Studium) 

Ausbildungsinhalte entsprechend dem gewählten Berufsbild 
Wir beraten dich sehr gern! 

Was bietet das Unternehmen? 

− Jahressonderzahlung, vermögenswirksame Leis-
tungen, betriebliche Altersversorgung 

− Flexible Arbeitszeitmodelle  
− Übernahme bei Fahrtkosten/Unterkunft 
− Ausstattung mit Büromaterialien und Berufs-

schulbüchern/Gesetze 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− vorzugsweise einen mittleren Bildungsab-
schluss bzw. die (Fach-) Hochschulreife oder ei-
nen vergleichbaren Bildungsabschluss für das 
duale Studium 

− eine ausgeprägte Sozialkompetenz und Kom-
munikationsstärke sowie Interesse an Wirt-
schafts- und Sozialpolitik sowie am Umgang mit 
Rechtsvorschriften 

− Interesse an betriebswirtschaftlichen, arbeits-
markt- und gesellschaftspolitischen Zusammen-
hängen 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Bewerbung via Bewerber-/Karriereportal (online) 
https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere 
Kontaktdaten: 
 Halle.IS-Ausbildung2@arbeitsagentur.de 
 0345 5249 2401 
vorhergehende Praktika sind möglich 

  

https://www.arbeitsagentur.de/bakarriere
mailto:Halle.IS-Ausbildung2@arbeitsagentur.de
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Kurzinfo 

Die ARCHIKART Software AG ist ein innovatives Soft-
wareunternehmen im Herzen der Lausitz! Wir entwi-
ckeln die Software ARCHIKART, die deutschlandweit 
bei über 700 öffentlichen Verwaltungen im Einsatz 
ist. Darauf abgestimmt bietet ARCHIKART fachliche 
Beratungen und unterstützende Dienstleistungen 
an. Unsere 70 Mitarbeiter sind an 3 Standorten in 
Lauchhammer, Berlin und Zeitz tätig. 

Ausbildungsberuf IT-Systemkaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Elsteraue/ OT Alttröglitz 
− Berufsbildende Schulen IV Halle „Friedrich List“ 

Ausbildungsinhalte 

Zum Aufgabengebiet des IT-Systemkaufmanns 
(m/w/d) gehört das Zur-Verfügung-Stellen von infor-
mations- und telekommunikationstechnischen Lö-
sungen für den Kunden sowie die Durchführung von 
Projekten in kaufmännischer, technischer und orga-
nisatorischer Hinsicht zur Einführung und Erweite-
rung von IT-Systemen. Diese Arbeiten finden haupt-
sächlich im Einkauf, im Vertrieb und der Beratung 
statt. Zum Produktportfolio eines IT-Systemkauf-
manns (m/w/d) gehören neben Hard- und Software 
auch Lizenzen und Dienstleistungen zur Einrichtung 
und Verwaltung von IT-Systemen im Client und Ser-
ver-Bereich. 

Was bietet das Unternehmen? 

− umfangreiche Vergünstigungen 
− Unterstützung in der Ausbildung 
− Teamevents 

 
Genauere Angaben erhältst du im persönlichen Ge-
spräch! 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− mindestens Realschulabschluss 
− PC-Kenntnisse 
− offenes kommunikatives Auftreten 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

ARCHIKART Software AG 
Hauptstraße 30, 06729 Elsteraue 
 0162 2919626 
Ansprechpartnerin: Frau Sabine Wetzold 
 
Bewerbungen / Interessentenmeldungen bitte per 
E- Mail an 
 sbw@archikart.de 

  

https://de.wikipedia.org/wiki/Information_und_Kommunikation
https://de.wikipedia.org/wiki/Information_und_Kommunikation
https://de.wikipedia.org/wiki/Projekt
https://de.wikipedia.org/wiki/Informationstechnik
https://de.wikipedia.org/wiki/Arbeit_(Sozialwissenschaften)
https://de.wikipedia.org/wiki/Einkauf
https://de.wikipedia.org/wiki/Vertrieb
https://de.wikipedia.org/wiki/Beratung
mailto:sbw@archikart.de
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Kurzinfo 

Als Körperschaft des öffentlichen Rechts ist es un-
sere Aufgabe, auf der Grundlage des Gesetzes über 
die Kammern für Heilberufe Sachsen-Anhalt (KGHB-
LSA) die beruflichen Belange unter Beachtung der 
Interessen der Allgemeinheit unserer Mitglieder 
wahrzunehmen. Wir sind Träger der ärztlichen 
Selbstverwaltung. 
 
Die Ärztekammer hat ihren Sitz in Magdeburg. Hinzu 
kommen die Geschäftsstellen Magdeburg und Halle. 

Ausbildungsberuf Medizinischer Fachangestellter (m/w/d) (MFA) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

01.08.2024 
3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− ausbildende Arztpraxis 
− Berufsbildende Schule Halle (Saale) 

Ausbildungsinhalte 

− Patienten empfangen und beraten 
− Behandlungsräume vorbereiten 
− Bei Behandlungen assistieren 
− Laborarbeiten durchführen 
− Organisatorische und verwaltungstechnische 

Aufgaben erledigen 

Was bietet das Unternehmen? 

verschieden, je nach Ausbildungseinrichtung 
 
Im weiteren beruflichen Werdegang haben MFA´s 
diverse Entwicklungs- und Aufstiegschancen bis hin 
zum Studium, z. B. Fachwirt für ambulante medizini-
sche Versorgung, Physician Assistant, Management 
im Gesundheitswesen.  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Interesse für medizinische Themen 
− Einfühlungsvermögen 
− Kommunikations- und Teamfähigkeit 
− Verantwortungsbewusstsein 
− Organisationstalent 
− Sorgfalt 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Ärztekammer Sachsen-Anhalt 
Doctor-Eisenbart-Ring 2 
39120 Magdeburg 
 
Kontaktaufnahme zum Bewerbungsverfahren mit 
den jeweiligen Ausbildungseinrichtungen (medizini-
sche Einrichtungen, z. B. Arztpraxen oder MVZ´s) 
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Kurzinfo 

Das Asklepios Bildungszentrum für Gesundheits-
fachberufe Weißenfels gehört zu der Asklepios Kran-
kenpflegeschulen gGmbH und befindet sich am 
Standort Weißenfels im Burgenlandkreis. Ein we-
sentliches Merkmal der neuen Pflegeausbildungen 
ist, dass die Auszubildenden die verschiedenen Ver-
sorgungsbereiche der Pflege kennenlernen.  

Ausbildungsberufe 
− Pflegefachmann (m/w/d) (3 Jahre) 
− Gesundheits- und Krankenpflegehelfer 

(m/w/d) (1 bis 2 Jahre) 
Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

01.03./01.09. und 01.04./ 01.10. 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Asklepios Bildungszentrum für Gesundheits-
fachberufe Weißenfels 

− Asklepios Klinik Weißenfels sowie andere Pfle-
geeinrichtungen (ambulante und stationäre 
Pflege) 

Ausbildungsinhalte 
Die Ausbildungsinhalte in beiden Ausbildungsgän-
gen richtet sich nach den jeweils gültigen Landes-
lehrplänen. 

Was bietet das Unternehmen? 

− gute Ausbildungsvergütung sowie eine Jahres-
sonderzahlung im Dezember 

− Abschlussprämie von 400,00 €. 
− ein Tablet der Firma Apple mit Tablet- Tasche 

zum Start 
− Online- Lernplattform zur Verfügung 
− Ausbildung möglich 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Pflegefachkraftausbildung: 
persönliche und gesundheitliche Eignung; guter Re-
alschulabschluss oder Hauptschulabschluss mit ei-
ner nachweislichen 2jährigen Berufsausbildung 
Krankenpflegehilfeausbildung: 
persönliche und gesundheitliche Eignung; mind. gu-
ter Hauptschulabschluss 
 
sowie Deutschkenntnisse B2- Niveau; Führungszeug-
nis ohne Eintragung 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Asklepios Bildungszentrum für Gesundheitsfachbe-
rufe Weißenfels 
Max-Planck-Straße 1 - 06667 Weißenfels  
Leitung Sabine Kellermann 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail. 
 +49 3443 3386126/  +49 151 16473157  
 s.kellermann@asklepios.com 

  

mailto:s.kellermann@asklepios.com
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Kurzinfo 

Das Autohaus Apitz ist mit seinen zwei Standorten 
und zugehöriger Werkstatt der größte Hyundai-Ver-
tragshändler im Burgenlandkreis. Seit 1993 bieten 
wir die komplette Fahrzeug-Modellpalette von 
Hyundai und einen kompetenten Werkstattservice 
an.  

Ausbildungsberufe − Automobilkaufmann (m/w/d) (3 Jahre) 
− KfZ- Mechatroniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

01.08.2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz und/ oder Weißenfels 
− Berufsbildende Schule Halle bzw. Berufsbil-

dende Schulen Burgenlandkreis am Standort in 
Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Automobilkaufmann (m/w/d): Sie übernehmen die 
Buchhaltung, Kostenrechnung und Kalkulation sowie 
sachbearbeitend-organisatorische Aufgaben, z.B. in 
der Personalwirtschaft. 
 
KfZ- Mechatroniker (m/w/d) übernehmen die 
Buchhaltung, Kostenrechnung und Kalkulation sowie 
sachbearbeitend-organisatorische Aufgaben, z.B. in 
der Personalwirtschaft. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Lernunterstützung 
− Fahrtkostenerstattung 
− Teamevents 
− regelmäßige Schulungen auch nach der Ausbil-

dung 
− spezielle Hyundai-Masterausbildung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss oder höher 
− Interesse an Autos 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Autohaus Apitz 
Am Herrmannschacht 3a, 06712 Zeitz 
 
Bewerbung per E- Mail, ein Praktikum ist möglich 
 
 03441 216767 
 ivonne.apitz@autohaus-apitz.de 

  

mailto:ivonne.apitz@autohaus-apitz.de
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Kurzinfo mittelständisches Handels-, Handwerks- und Dienst-
leistungsunternehmen in der Automobilbranche 

Ausbildungsberuf Automobilkaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− Berufsbildende Schule in Halle 

Ausbildungsinhalte 

In erster Linie übernimmst du kaufmännische und 
organisatorische Aufgaben. Weil du aber in sehr vie-
len Bereichen tätig sein wirst, ist deine Ausbildung 
ganz schön breit aufgestellt, das sind bürowirt-
schaftliche Abläufe, Buchhaltung, Personalwirt-
schaft, Vertrieb & Marketing, Kundendienst, Teile 
und Zubehör. 
Als Automobilkaufmann (m/w/d) verkaufst du keine 
Autos - unterstützt aber die geprüften Automobilver-
käufer (m/w/d) dabei.  

Was bietet das Unternehmen? 
− Getränke 
− Mitarbeiterevents 
− familiäres Betriebsklima 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Realschulabschluss oder Abitur 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Automobile Baumann GmbH 
Friedensstraße 98 
06712 Zeitz 
 03441-632170 
 
Bewerbung schriftlich oder per E- Mail, danach ggf. 
Praktikum 
 lb@autohaus-baumann.de 
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Kurzinfo 
Handwerksbäckerei mit einer Backtradition seit 1913 
mit derzeit 83 Fachgeschäften in Sachsen/Anhalt, 
Sachsen und Thüringen 

Ausbildungsberufe 

− Konditor (m/w/d) 
− Bäcker (m/w/d) 
− Fachverkäufer im Lebensmittelhandwerk 

(m/w/d) 
Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− zum 1. August eines Jahres 
− 3 Jahre (Verkürzung mit Abitur möglich) 

Arbeitsort 
Berufsschule 

Bäcker und Konditor (m/w/d) lernen in der Back-
stube in Zwenkau. 
Fachverkäufer (m/w/d) lernen in den Fachgeschäf-
ten im Burgenlandkreis in Wohnortnähe. 
Susanna-Eger-Schule, Berufliches Schulzentrum der 
Stadt Leipzig und BSZ Chemnitz für Konditoren 

Ausbildungsinhalte 

Echtes Handwerk mit modernster  
Technik verbinden. 

Fachverkäufer (m/w/d) lernen die Präsentation 
und den Verkauf hochwertiger Back- & Konditorei-
waren, Snacks und Kaffeespezialitäten sowie die 
Kundenberatung. Bäcker (m/w/d) lernen die hand-
werkliche Herstellung hochwertiger Backwaren wie 
Brot, Brötchen und Kuchen. Konditor*innen lernen 
die handwerkliche Herstellung & Verzierung hoch-
wertiger Konditorei- & Backwaren. 

Was bietet das Unternehmen? 

Ein modernes und dynamisches Arbeitsumfeld. In-
novation und Vielseitigkeit auf hohem technischem 
Niveau. Einen krisensicheren und systemrelevanten 
Arbeitsplatz. 
Benefits wie 30% Mitarbeiterrabatt, Urlaubs- und 
Weihnachtsgeld, 49€-Ticket bzw. Tankgutschein, 
Tablet, pünktliche Gehaltszahlung (Ausbildungsver-
gütung ab 1.000 €/Monat) sowie gesetzliche Zu-
schläge. 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

guter Hauptschulabschluss, Realschulabschluss oder 
Abitur 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Backhaus Hennig 
Schmeideweg 1, 04442 Zwenkau OT Rüssen 
Kleinstorkwitz 
 
Bewerbungen bitte per E-Mail, Post oder unsere 
Homepage - Praktikum/ Ferienjob ist möglich 
 
 0152 24413268 
 janine.henger@backhaus-hennig.de 

  

mailto:janine.henger@backhaus-hennig.de
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Kurzinfo 

Unserem Leitsatz „Bildung ist Zukunft“ folgend, er-
weisen wir uns seit 1993 als kompetenter Partner für 
ca. 100 Unternehmen, jährlich ca. 450 Teilneh-
mende/ Auszubildende, Bedarfsträger und Netz-
werkpartner 
in der Erstausbildung im dualen System, 
− in der Personalgewinnung, kompetenzorientier-

ten Personalauswahl und der zielgerichteten 
Personalentwicklung, 

− in der Qualifizierung entsprechend dem indivi-
duellen Teilnehmer- bzw. konkreten Unterneh-
mensbedarf, 

− in individuell auf die Kundennachfrage abge-
stimmten Schulungen, Trainings, Coachings. 

Als Bündnispartner unterstützen wir das Projekt 
„Familienfreundlicher Chemiestandort Leuna“ der 
InfraLeuna GmbH. 

Ausbildungsbeginn ab 05.08.2024 

Ausbildungsinhalte 

Für die Übernahme von Ausbildungsleistungen bie-
ten wir Ihnen folgende Varianten: 
− Komplexausbildung im jeweiligen Beruf 
− Ausbildung in einzelnen Modulen und Lehrgän-

gen 
Die Vorbereitungen der Azubis auf die Abschlussprü-
fung der Industrie- und Handelskammer sind in der 
Ausbildung mit eingebunden. 

Was bietet das Unternehmen? 

Für die Ausbildung und Weiterbildung stehen 54 
Spezialkabinette, Unterrichtsräume und Labore so-
wie Werkstätten mit insgesamt 8.000 m² und ca. 1,5 
ha Freifläche zur Verfügung. Im täglichen Lehr-Lern-
betrieb nutzen wir diese Kapazitäten bestmöglich 
aus und erfüllen den Campus gemeinsam mit unse-
ren Teilnehmenden mit Leben. 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Bildungsakademie Leuna 
Emil-Fischer-Straße 20, 06237 Leuna 
 03461 824632 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail an Matthias Engel: 
 engel@bal.de 
 
Bei entsprechendem Interesse der Unternehmen 
werden die Unterlagen weitergereicht. 

  

http://www.infraleuna.de/
mailto:engel@bal.de
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Kurzinfo  

Wir ebnen Wege in die Berufsbiographie und legen 
damit den Grundstein für eine erfolgreiche Lebensge-
staltung. Bei uns sind sämtliche Schulformen vertre-
ten, welche das Schulgesetz für Berufsbildende Schu-
len vorsieht. In über einhundert Klassen können be-
rufliche Qualifikationen, aber auch alle allgemeinbil-
denden Schulabschlüsse erworben werden. Damit er-
möglichen wir Aufstieg durch Bildung. 

---  

Berufsschule (2 bis 3 Jahre) 
Berufsvorbereitungsjahr (1 Jahr) 
Fachschule (3 Jahre) 
Fachoberschule (1 und 2 Jahre) 
Berufsfachschule (1 bzw. 2 Jahre) 
Berufliches Gymnasium (3 Jahre) 
Staatliche Pflegeschule (3 Jahre) 

Ausbildungsbeginn  
Ausbildungsdauer  

---- 

Arbeitsort  
Berufsschule  

an den Berufsschulstandorten in Weißenfels, Zeitz 
und Naumburg 

Ausbildungsinhalte  entsprechend den jeweiligen Ausbildungsberufen 

Anforderungen an  
Bewerber*innen  

entsprechend den jeweiligen Ausbildungsberufen 

Was bietet das Unternehmen?  

Neben beruflichen Abschlüssen werden an unserer 
BbS auch schulische Abschlüsse erworben. 
Dazu gehören ... 
− der Hauptschulabschluss 
− der Realschulabschluss 
− der erweiterte Realschulabschluss 
− die Fachhochschulreife sowie 
− die allgemeine Hochschulreife (Abitur). 

Zusätzlich sind Abschlüsse und Zertifizierungen im 
sprachlichen und fremdsprachlichen Bereich, 
sowie in Kommunikationstechniken möglich. 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren  

Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis 
Tagewerbener Straße 75 
06667 Weißenfels 
 03443 283-0 

Alte Werkstraße 1 
06712 Zeitz 
 03441 6185-0 

Markgrafenweg 46 
06618 Naumburg 
 03445 2020-85 

  

https://bbs-blk.de/index.php/berufsschule-leistungsangebot
https://bbs-blk.de/index.php/vollzeit-bildungsgaenge#BFS
https://bbs-blk.de/index.php/vollzeit-bildungsgaenge#FS
https://bbs-blk.de/index.php/vollzeit-bildungsgaenge#FOS
https://bbs-blk.de/index.php/vollzeit-bildungsgaenge#BFS
https://bbs-blk.de/index.php/vollzeit-bildungsgaenge#BGym
https://bbs-blk.de/index.php/staatliche-pflegeschule
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Kurzinfo 

Die bluechip Computer AG ist einer der größten mit-
teldeutschen IT-Hersteller. Hier werden Server, 
Workstations, PCs, Notebooks und Tablets entspre-
chend den Wünschen des Kunden individuell zusam-
mengesetzt. 

Ausbildungsberufe 

− Kaufmann für Groß- und Außenhandels- 
management (m/w/d) 

− Kaufmann für IT-Systemmanagement 
(m/w/d) 

− Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
− Kaufmann im E-Commerce (m/w/d) 
− Fachinformatiker für Anwendungs- 

entwicklung (m/w/d) 
− IT-Systemelektroniker (m/w/d) 
− Fachkraft für Lagerlogistik 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.September 2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Meuselwitz 
− Berufsschule entsprechend dem gewählten Be-

rufsbild 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. 

Was bietet das Unternehmen? 

− bluechip Notebook zur schulischen und privaten 
Nutzung inkl. Microsoft Office 365  

− uneingeschränkter Zugang zur Online-Lern-
plattform  

− digitales Berichtsheft über unser Azubi-Portal 
Azubimeetings und -projekte  

− intensive Prüfungsvorbereitung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

guter Realschulabschluss oder Abitur 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

bluechip Computer AG 
Geschwister-Scholl-Straße 11a 
04610 Meuselwitz 
 03448 755 417 
 
Bewerbungen für Ausbildung und Praktikum bitte 
per E- Mail an: 
 karriere@bluechip.de 
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Kurzinfo 

Die Blumenbecker Gruppe mit ihren drei Kompe-
tenzfeldern Industrie-Automation, Industrie-Handel 
und Industrie-Service ist der kompetente Partner an 
der Seite von Industrie und Handwerk. Und das nati-
onal ebenso wie international. Mit rund 120 Mitar-
beitenden an fünf Standorten ist sie Teil der Blumen-
becker Gruppe und bietet als fachkundiger Partner 
qualifizierte Industriedienstleistungen. 
Professionalität, Flexibilität und Kundennähe: Das 
sind bei uns keine leeren Versprechungen, sondern 
gelebter Alltag. Denn wir wissen, wie wichtig es ist, 
dass man sich aufeinander verlassen kann. 

Ausbildungsberuf Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 

− Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Als Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) bist du 
kompetenter Partner in allen Fragen rund um elekt-
rotechnische Anlagen, von der Planung über das Be-
treiben bis hin zum Service. Dabei bearbeitest du 
selbstständig und eigenverantwortlich komplexe 
Aufträge. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Ausbildungszentrum 
− Seminare und Schulungen 
− Prüfungsvorbereitung 
− Zeugnisprämien 
− Übernahme nach erfolgreich abgeschlossener 

Ausbildung 
Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Fachoberschule 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Blumenbecker Technik GmbH 
Bahnhofstraße 11b 
06246 Bad Lauchstädt OT Schafstädt 
 
 03463 671445 
Bewerbungen bitte per E- Mail an:   
 fpiller@blumenbecker.com              oder 
über unsere Homepage  
https://www.blumenbecker.com/de/karriere/schue-
ler-studierende/ausbildungsberufe  

  

mailto:fpiller@blumenbecker.com
https://www.blumenbecker.com/de/karriere/schueler-studierende/ausbildungsberufe
https://www.blumenbecker.com/de/karriere/schueler-studierende/ausbildungsberufe


 

14 
 

 
 

Kurzinfo 

Die Bundespolizeiakademie ist die zentrale Aus- und 
Fortbildungseinrichtung der Bundespolizei. Sie ist 
zuständig für alle Personalgewinnungsmaßnahmen 
und ist Einstellungsbehörde der Bundespolizei. 

Ausbildungsberufe 

Ausbildung im mittleren und gehobenen Polizei-
dienst sowie die fachspezifische Fortbildung für fol-
gende Aufgabenbereiche: 
− Grenzpolizei 
− Bahnpolizei 
− Luftsicherheit 
− Polizeitechnik 
− Polizeisport 
− Auslandsverwendung 
− Polizeiärztlicher Dienst 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− zum 01 März bzw. September eines jeden Jahres 
− 2,5 Jahre für die Ausbildung bzw. 3 Jahre für das 

Studium 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− versch. Praktika-Orte bundesweit 
− Lübeck, Brühl 

Ausbildungsinhalte 

Welche Ausbildung ist die Richtige für mich? Diese 
Frage ist sicher nicht leicht zu beantworten, hat sie 
doch nicht unerhebliche Auswirkungen auf die Zu-
kunft. Bei der Bundespolizei sind die Möglichkeiten 
vielfältig. Ein kleiner Einblick hilft mit Sicherheit bei 
der Entscheidungsfindung. Wir beraten dich gern! 

Was bietet das Unternehmen? 

− Vielfalt an Karrieremöglichkeiten 
− abwechslungsreiche und sichere Arbeitsplätze 
− gute Absicherung durch Verbeamtung 
− gute Besoldung sowie umfassende Krankenver-

sorgung durch Heilfürsorge 
− Jobticket 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Mittlerer Schulabschluss, Fachhochschulreife 
bzw. Abitur 

− Teamplayer 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Bundespolizeiakademie 
Stabsbereich 4 | Einstellungsberatung Halle 
Hans-Dietrich-Genscher-Platz 1 | 06112 Halle (Saale) 
 
 0345 22579511 
 eb.halle@polizei.bund.de 
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Kurzinfo 

Information und Beratung über militärische und zi-
vile Karrieremöglichkeiten in der Bundeswehr (Stu-
dium, Ausbildung, Praktika, Truppenbesuche, Be-
rufsförderungsdienst der Bundeswehr, uvm.) 

Ausbildungsberufe 

− Berufsausbildung in technischen, elektroni-
schen, IT-, medizinischen, handwerklichen, lo-
gistischen und kaufmännischen Berufen 

− Studium in technischen, elektronischen, IT-, 
medizinischen, sozialwissenschaftlichen, päda-
gogischen und wirtschaftlichen Studiengängen 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

Individuell 

Arbeitsort 
Berufsschule 

Individuell 

Ausbildungsinhalte entsprechend dem gewählten Ausbildungsberuf im 
militärischen oder zivilen Bereich 

Was bietet das Unternehmen? attraktiver Arbeitgeber mit Aufstiegsmöglichkeiten 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Egal, welcher Schulabschluss, egal, welche Laufbahn 
– wir bringen Ihre Karriere auf den richtigen Weg. 
Ob im militärischen Einsatz oder bei der zivilen Be-
schäftigung in der Verwaltung: In Diensten der Bun-
deswehr tragen Sie Ihren ganz persönlichen Teil 
dazu bei, Deutschland ein Stück sicherer zu machen. 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Bundeswehr  
Karriereberatungsbüro Halle (Saale) 
Große Ulrichstr.57 
06108 Halle (Saale) 
 
Ansprechpartner: 
Regierungsamtmann Sven Büchner 
 
 0345/5557-464 
 karrbbhalle@bundeswehr.org 

  

mailto:karrbbhalle@bundeswehr.org
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Kurzinfo 

Die City Schutz GmbH mit Ihrem Hauptsitz in Schön-
burg (bei Naumburg in Sachsen-Anhalt) ist ein ei-
genständiges, konzernunabhängiges Sicherheitsun-
ternehmen. Seit 1990 ist die City Schutz GmbH in al-
len Sparten des Wach- und Sicherheitsgewerbes be-
ständig tätig und überzeugt durch ihre Qualitäts-
treue und Zuverlässigkeit. 

Ausbildungsberufe 

− Fachkraft für Schutz und Sicherheit (3 Jahre) 
− Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) (3 

Jahre) 
− Elektroniker Energie- und Gebäudetechnik 

(m/w/d) (3,5 Jahre) 
Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.08.2023 bzw. 2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Schönburg 
− Berufsbildende Schule Halle, Berufsbildende 

Schulen Burgenlandkreis - am Standort Zeitz 
(kaufmännische Ausbildung) 

Ausbildungsinhalte 

Fachkraft für Schutz und Sicherheit - Arbeitsleben 
im Wachbereich; Gefahren und Konflikte erkennen, 
vermeiden und abwehren 
Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) - ver-
waltungsrelevanter Abteilungen wie Buchhaltung, 
Personalabteilung und Marketing/Vertrieb sowie 
operativer Wachbereich 
Elektroniker für Energie- und Gebäudetechnik 
(m/w/d) - Sicherheitstechnik - von den Vorbereitun-
gen für die Installation und Montage von Brand- u. 
Einbruchsmeldeanlagen über Wartung von Gefah-
renmeldeanlagen 

Was bietet das Unternehmen? 

tariflich geregeltes Gehalt, ein breites Spektrum an 
Einsatzmöglichkeiten sowie sehr gute Aufstiegschan-
cen durch eine Vielzahl an Weiterbildungsmöglich-
keiten 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

jeweils erfolgreicher Schulabschluss (mindestens 
Hauptschule) 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

City Schutz GmbH 
Gewerbegebietsstraße 24, 06618 Naumburg 
 
Ansprechpartner: Nikita Konicenko  
 03445 705536 
 
Bewerbungen bitte per E-Mail: 
 bewerbung@city-schutz.de 

  

mailto:bewerbung@city-schutz.de
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Kurzinfo 

Die Dachdecker-Innung Sachsen-Anhalt Süd, eine 
Körperschaft des öffentlichen Rechts, ist ein freiwilli-
ger Zusammenschluss der Dachdeckerbetriebe im 
südlichen Sachsen-Anhalt. Innungsbezirk ist der Bur-
genlandkreis. Aufgabe der Innung ist, die gemeinsa-
men gewerblichen Interessen ihrer Mitglieder zu för-
dern. Zur Dachdecker-Innung Sachsen-Anhalt Süd 
gehören zurzeit 30 Dachdeckerunternehmen im Bur-
genlandkreis. 

Ausbildungsberuf Dachdecker (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− zum 1. August eines jeden Jahres (späterer Ein-
stieg ist auch möglich) 

− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Dachdeckerunternehmen im Burgenlandkreis 
− Berufsbildende Schule in Halle (Saale) 

Ausbildungsinhalte 

− Steildach, Flachdach, Gründach oder Metalldach 
− Außenwandbekleidung 
− Wärmedämmung, Bauwerksabdichtung 
− Installation von PV-Anlagen und Blitzschutzanla-

gen 
− Bau von Dachstühlen 
− Erstellung von Schornsteinköpfen 
− Herstellung von Holzbauteilen 
− Vorbereitung elektrischer Anschlüsse 
− Regen-Ableitung 
− Abrissarbeiten 

Was bietet das Unternehmen? 
eine fundierte Ausbildung in einem vielseitigen 
Handwerksberuf ... individuelle Abstimmungen je 
nach Unternehmen 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

alle, die hoch hinauswollen, gern im Team arbeiten 
und im Kennenlerngespräch eine gute Figur machen 
😊 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Dachdeckerinnung Sachsen-Anhalt Süd 
Gewerbering 27, 06667 Weißenfels – Langendorf 
 
 0179 1303110 
 Dachdeckerinnung-SAS@t-online.de 
Ansprechpartnerin: Frau Evelyn Mandlik 

  

mailto:Dachdeckerinnung-SAS@t-online.de
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Kurzinfo 

Unsere Mission: Die Digitalisierung der Verwaltung! 
Mit rund 5.000 Mitarbeiter*innen an insgesamt 
neuen Standorten in Nord- und Mitteldeutschland, 
sind wir Dataport, das staatliche IT-Unternehmen 
aus dem Norden. Wir machen digitale Zukunft. 
Machst du mit? 

Ausbildungsberufe 

− Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d) 
− IT-Management- und Verwaltungsinformatik 

(B. A.) 
− Angewandte Informatik (B. Sc.) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

Fachinformatiker (m/w/d) für Systemintegration: 
Magdeburg 
IT-Management - Verwaltungsinformatik: Hoch-
schule Harz, Standort Magdeburg und Praxisphasen 
in Altenholz oder Hamburg 
Angewandte Informatik: Hochschule Merseburg 
und Standort Halle 

Ausbildungsinhalte 

Vom ersten Tag an arbeitest du an Projekten mit. 
Deine Einsatzgebiete sind u. a. Entwicklung, War-
tung, Fehlerbehebung und Überarbeitung von ver-
schiedenen Software-Anwendungen. Alles, was du in 
der Praxis gelernt hast, vertiefst du in der Berufs-
schule. 

Was bietet das Unternehmen? 

− eine überdurchschnittliche Ausbildungsvergü-
tung 

− Weihnachtsgeld und betriebliche Altersvorsorge 
− gute Work-Life-Balance durch flexibles Arbeiten 
− Übernahmegarantie 
− zahlreiche Weiterbildungsmöglichkeiten 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

für das duale Studium: Allgemeine Hochschulreife, 
Fachhochschulreife oder Einstufungsprüfung/Son-
derzulassung 
für die Ausbildung benötigst du mind. mittlere Reife 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Dataport AöR 
Billstraße 82, 20539 Hamburg 
 040 428 46 2312 
 lida.filipovic@dataport.de 
 

Exzellente digitale Verwaltungsdienstleistungen" 
Roßmarkt 13a, 06712 Zeitz 
 

Bewerbe dich gern über unsere Homepage 
www.dataport.de/jobportal 

  

mailto:lida.filipovic@dataport.de
http://www.dataport.de/jobportal
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Kurzinfo 

Der Deutsche Rotes Kreuz Kreisverband Zeitz e.V. bil-
det seit dem Jahr 2022 Pflegefachfrauen und Pflege-
fachmänner aus und hat mehrere Einrichtungen, wie 
z.B. ein Altenpflegeheim, eine Sozialstation, eine Ta-
gespflege, eine Kleiderkammer, Blutspende sowie 
eine Wasserwacht. 

Ausbildungsberufe 
− Pflegefachmann (m/w/d) 
− Pflegehelfer (m/w/d) 
− Notfallsanitäter (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.09.2023 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− MBA Medizinische Berufs-Akademie GmbH, 

Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Innerhalb der 3 Ausbildungsjahre erlernt der Auszu-
bildende wie Menschen in unterschiedlichsten Al-
tersgruppen gepflegt und versorgt werden, ebenso 
erlernen die Auszubildenden wie nach ärztlicher An-
ordnung Wunden versorgt werden, Injektionen 
durchgeführt werden etc. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Zuschuss zum Führerscheinerwerb 
− engmaschige Praxisbegleitung 
− Lernunterstützung 
− Urlaubs- und Weihnachtsgeld 
− Fitnessprämie 
− E-Bike-Leasing 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− mind. Haupt- bzw. Realschulabschluss 
− Deutsch in Wort und Schrift 
− Empathie 
− Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

DRK Kreisverband Zeitz e. V. 
Henry-Dunant-Str. 1, 06712 Zeitz 
 03441 5393193 
Ansprechpartnerin: Frau Heike Schönberger  
 
Bewerbungen bitte per E- Mail an: 
 praxisanleiter.pflege@drk-zeitz.de 

  

mailto:praxisanleiter.pflege@drk-zeitz.de
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Kurzinfo 

Wir bevorzugen Abwechslung, da uns monotones 
Arbeiten langweilt. Wir sind die ELMA-Zeitz und es ist 
unser Job Dinge zum Laufen zu bringen und dafür zu 
sorgen, dass das so bleibt. Wir wurden 1935 von Ing. 
Erich Emde als Motor-Reparaturwerkstatt im Osten 
Deutschlands gegründet und bieten heute eine 
breite Palette von Motorreparaturen, Wartungen 
und Dienstleistungen für den regionalen Markt. 

Ausbildungsberuf Elektroniker für Maschinen u. Antriebstechnik 
(m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− Berufsbildende Schule Burg bei Magdeburg 

Ausbildungsinhalte 

Elektroniker für Maschinen und Antriebstechnik 
(m/w/d) übernehmen Aufgaben im Bereich der 
Montage, der Inbetriebnahme sowie der Instandhal-
tung elektrischer Maschinen und Antriebssysteme. 
Zunächst analysieren sie die individuellen Kunden-
anforderungen und konzipieren die passenden An-
triebe. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Ausbildungsgehalt ab 900 EUR 
− Gutscheine 
− tolles Team 
− Lernunterstützung 
− Prüfungsvorbereitung 
− Getränke 
− Ausstattung und Teamevents 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss 
− gute Noten in den MINT-Fächern 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Elma-Zeitz Elektro Maschinenbau GmbH 
Auestraße 7, 06712 Zeitz 
 03441 213176 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail z.Hd. an Candy 
Tangermann über: 
 service@elma-zeitz.de ct@elma-zeitz.de 
 
Gern kannst du bei uns vorher ein Praktikum absol-
vieren. 

  

mailto:ct@elma-zeitz.de
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Kurzinfo 

Die Firma GESA Automation GmbH wurde 1990 ge-
gründet und ist seitdem als ostdeutsches Unterneh-
men in Teuchern, im Süden Sachsen-Anhalts ansäs-
sig. Unser Unternehmen arbeitet heute weltweit im 
Automatisierungsanlagenbau. gehören der Schalt-
schrankbau und die Programmierung von Steue-
rungs- und Visualisierungssystemen.  

Ausbildungsberuf Elektroniker für Automatisierungstechnik 
(m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Teuchern  
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Sie konzipieren, fertigen, warten und reparieren 
elektronische Systeme im industriellen Umfeld. Sie 
arbeiten in unterschiedlichen Bereichen: u.a. Indust-
rieproduktion, Datenverarbeitung, Elektroinstalla-
tion. Sie bauen Schaltschränke für automatisierte 
Systeme auf, konfigurieren und testen Steuerungen 
und nehmen komplexe IT Netze in Betrieb. 

Was bietet das Unternehmen? 

Integration in ein junges, dynamisches Team, Bear-
beitung interessanter Aufgabenstellungen unter-
schiedlichster Kunden und Branchen, Entwicklung 
bereichsübergreifender Kenntnisse und Kompeten-
zen, Umfangreiche Qualifikationsmöglichkeiten 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss, Fachabitur, Abitur 
− gute Noten in Mathematik, Physik und Englisch, 

handwerkliches Geschick, logisches und visuel-
les Denkvermögen 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

GESA Automation GmbH 
Bahnstraße 106 
06682 Teuchern 
 034443 60813 
 
Bewerbungen bitte vorzugsweise per E-Mail an: 
 a.rittmann@gesa-automation.de 

  

mailto:a.rittmann@gesa-automation.de
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Kurzinfo 

Die Erfolgsgeschichte von GLOBUS beginnt 1828 mit 
Firmengründer Franz Bruch im saarländischen St. 
Wendel. Inzwischen blickt das Familienunternehmen 
auf eine fast 200-jährige Geschichte zurück. Deutsch-
landweit gibt es aktuell 62 Markthallen und 90 Bau-
märkte – ein SB- Warenhaus/ Einzelhandel findest du 
auch hier in Theißen. 

Ausbildungsberufe − Verkäufer (m/w/d) 
− Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 04.08.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz- Theißen 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Weißenfels 

Ausbildungsinhalte 

Als Verkäufer (m/w/d) verkaufst du unterschied-
lichste Konsumgüter, wie z. B. Bekleidung, Spielwa-
ren, Nahrungsmittel etc. Du führst Verkaufs- und Be-
ratungsgespräche mit der Kundschaft, sortierst Wa-
ren, füllst die Regale auf und erstellst eine Preisbe-
schilderung. Aufbauend auf dem Aufgabenbereich 
als Verkäufer (m/w/d), planen Kaufleute im Einzel-
handel den Einkauf, nehmen Lieferungen entgegen 
und verräumen bzw. lagern diese. Auch bei der Pla-
nung und Umsetzung von werbe- und verkaufsför-
dernden Maßnahmen wirkst du mit. Du beobachtest 
den Markt und die Konkurrenz sowie den Warenfluss 
im eigenen Geschäft und beeinflusst dadurch die 
Sortimentsgestaltung. 

Was bietet das Unternehmen? 

− u.a. Konzern- u. Hausrabatte 
− Getränke 
− Lernunterstützung 
− Prüfungsvorbereitung, 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− guter Realschulabschluss 
− belastbar und kommunikativ 
− Sprachniveau Deutsch - C 2. 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Globus HH St. Wendel GmbH & Co. KG - MH Theißen 
Zeitzer Str. 39, 06711 Zeitz- Theißen 
Ansprechpartnerin: Frau Annette Böhm 
 03441 683125 
 a.boehm@globus.net 
 

Bewerbungen bitte schriftlich über unsere Home-
page: 
https://team.globus.de 

  

mailto:a.boehm@globus.net
https://team.globus.de/
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Kurzinfo 
Die Handwerkskammer Halle (Saale) ist der Interes-
senvertreter für ca. 13.000 Handwerksbetriebe aus 
dem südlichen Sachsen-Anhalt.  

Ausbildungsberufe 
Unsere Handwerksbetriebe suchen jährlich mehr als 
1000 neue Lehrlinge. Das Handwerk bietet über 130 
verschiedene Ausbildungsberufe  

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.08.2023 bzw. 01.09.2023 und für Nachzüg-
ler auch jetzt noch!  

− je nach Ausbildungsberuf 2 bis 3,5 Jahre.  

Arbeitsort 
Berufsschule 

− im Handwerksbetrieb 
− in der Berufsschule des Landkreises oder an-

dere (berufsabhängig) 
− im Bildungszentrum des Handwerks zur überbe-

trieblichen Lehrunterweisung (ÜLU)  

Ausbildungsinhalte 
Festgelegt im Ausbildungsrahmenplan des jeweili-
gen Berufes. Einen Abschluss als Facharbeiter oder 
Geselle im Handwerk.  

Was bietet das Unternehmen? 

Die meisten Betriebe haben einen familiären Charak-
ter. Die Tätigkeiten in einem Handwerksbetrieb sind 
abwechslungsreich. Die Übernahmewahrscheinlich-
keit nach der Lehre ist sehr hoch.  
Das Handwerk bietet Aufstiegsmöglichkeiten z.B. 
zum Techniker, Handwerksmeister, Betriebswirt usw.  
… und somit die Möglichkeit sich selbständig zu ma-
chen, einen eigenen Betrieb zu gründen. Lohn, Ur-
laub, Arbeitszeit sind tariflich festgelegt oder sind an 
diese angelehnt. Auch übertarifliche Vergütungen 
sind möglich.  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Haupt-, Real-, erw. Realschulabschluss und Abitur, 
Studienabbrecher …  

!! ABER ganz wichtig !! 
Ein Interesse an handwerklicher Tätigkeit und den 
Willen, den Beruf lernen zu wollen!  

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Handwerkskammer Halle 
Gräfestraße 24, 06110 Halle 
 
Herr Ralf Niederlohmann (Berater für „Passgenaue 
Besetzung) 
 0345 2999-187 
 0172 5992266  
 RNiederlohmann@hwkhalle.de 

  

mailto:RNiederlohmann@hwkhalle.de
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Kurzinfo 

An unseren beiden Fertigungsstandorten in Nürn-
berg und Lützen/ Zorbau konstruieren und fertigen 
wir auf modernsten CNC-/ Dreh-/ Fräs-/ Schleif-/ La-
ser- und Erodiermaschinen sowie Präzisionswerk-
zeuge für höchste Ansprüche. 

Ausbildungsberuf Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab August 2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zorbau 
− Leuna (BAL + Berufsschule) 

Ausbildungsinhalte 
Programmieren von CNC-Maschinen, Herstellen von 
Werkstücken, Planen und Optimieren des Ferti-
gungsprozesses, Sicherheit und Gesundheitsschutz 

Was bietet das Unternehmen? 

− gutes Betriebsklima 
− Bezahlung nach Metalltarif sowie Urlaubs/Weih-

nachtsgeld 
− 30 Tage Urlaub 
− abwechslungsreiche Zerspanungstechnologien 

(Drehen, Fräsen, Schleifen, Lasern, Erodieren. 
etc.) 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Realschulabschluss mit Mathe/Physik mind. Note 3 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Hollfelder Gühring Cutting Tools 
Patterken 3, 06686 Lützen 
 
Ansprechpartner: Sebastian Prosser 
Bewerbungen bitte per E- Mail an: 
sebastian.prosser@hollfelder-guehring.de 
 
oder online über: unsere Homepage: 
https://www.hollfelder-cuttingtools.de und über den 
„Reiter“ Jobs > Standort Zorbau > Ausbildung zum Zer-
spanungsmechaniker 

  

mailto:sebastian.prosser@hollfelder-guehring.de
https://www.hollfelder-cuttingtools.de/
https://jobs.guehring.de/Vacancies/715/Description/1
https://jobs.guehring.de/Vacancies/715/Description/1
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Kurzinfo 

Wir bieten unseren Kunden hochwertige Montage- 
und Industrieserviceleistungen im Rohrleitungs- und 
Anlagenbau. Besonders spezialisiert haben wir uns 
auf die Planung und Durchführung vorbeugender 
Instandhaltungsmaßnahmen, die Durchführung von 
Instandsetzungen an Chemie-, Kraftwerks- und sons-
tigen Industrieanlagen sowie die Realisierung von 
Werkvertragsleistungen im industriellen Anlagen-
bau, Montagen und Demontagen maschinentechni-
scher Ausrüstungen und Rohrleitungsanlagen.  

Ausbildungsberuf Anlagenmechaniker (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.09.2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Frankleben 
− Berufsbildende Schule Saalekreis am Standort in 

Leuna 

Ausbildungsinhalte 

Als Analgenmechaniker (m/w/d) montierst Du kom-
plexe Anlagen und versorgungstechnische Rohrlei-
tungsysteme sowie Behälter und Apparate für die 
Lebensmittelherstellung oder die verfahrenstechni-
sche und chemische Industrie. Du hältst Anlagen in-
stand, baust sie bei Bedarf um oder wirkst bei Ent-
wicklungs- und Konstruktionsarbeiten mit. Du be-
herrschst das Lesen, Zeichnen und Erstellen von 
technischen Unterlagen und Isometrien, kannst ma-
thematische Berechnungen und Symboldarstellun-
gen. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Lernunterstützung (Nachhilfe) 
− Prüfungsvorbereitung 
− Arbeitssachen 
− Getränke/Wasserspender 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Realschulabschluss 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

ANTEC GmbH /IMO 
Rosa-Luxemburg-Str. 18, 06217 Merseburg- Frankle-
ben  
 03461 443398 
 
Bewerbungen bitte per E-Mail an:  
 info@imo-azubi.de  
(auch Anfrage Praktikum) oder per Post 

  

mailto:info@imo-azubi.de
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Kurzinfo 

Die Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau 
(IHK) setzt sich für die berufliche Erstausbildung jun-
ger Menschen im gewerblichen und kaufmänni-
schen Bereich ein und berät auf der Messe zu allen 
dualen Ausbildungsberufen aus diesen Bereichen. 

Ausbildungsberufe 

Praxiswissen erlernen in einem regionalen Betrieb 
kombiniert mit theoretischen Kenntnissen durch die 
Berufsbildende Schule - dies ist das Erfolgskonzept 
der dualen Ausbildung. Die IHK bietet über 250 ver-
schiedene Ausbildungsberufe  

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.08.2024 bzw. 01.09.2024 und für Nachzüg-
ler auch später  

− je nach Ausbildungsberuf 2 bis 3,5 Jahre.  

Arbeitsort 
Berufsschule 

− im Ausbildungsbetrieb 
− in der Berufsschule des Landkreises oder an-

dere (berufsabhängig) 

Ausbildungsinhalte Festgelegt im Ausbildungsrahmenplan des jeweili-
gen Berufes. Einen Abschluss als Facharbeiter. 

Was bietet das Unternehmen? 

Die Tätigkeiten in jedem Ausbildungsbetrieb sind ab-
wechslungsreich. Die Übernahmewahrscheinlichkeit 
nach der Lehre ist sehr hoch.  
Jeder gewählte Beruf bietet Aufstiegsmöglichkeiten 
… und somit auch die Möglichkeit, sich selbständig 
zu machen, einen eigenen Betrieb zu gründen. Lohn, 
Urlaub, Arbeitszeit sind tariflich festgelegt oder sind 
an diese angelehnt. Auch übertarifliche Vergütungen 
sind möglich.  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Haupt-, Real-, erw. Realschulabschluss und Abitur, 
Studienabbrecher …  

!! ABER ganz wichtig !! 
Ein Interesse und den Willen den gewählten Beruf 
lernen zu wollen!  

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Industrie- und Handelskammer Halle-Dessau 
Franckestraße 5, 06110 Halle 
Ansprechpartnerin: Frau Krueper 
 0345 2126330 
 jkrueper@halle.ihk.de 
 

Ansprechpartner für die Region BLK: Berit Credo 
 03464 26095914 
 bcredo@halle.ihk.de 

  

mailto:jkrueper@halle.ihk.de
mailto:bcredo@halle.ihk.de
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Kurzinfo 

Jobcenter Burgenlandkreis, zuständig für die Leis-
tungsgewährung und die Vermittlung von Arbeitssu-
chenden nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch 
(SGB II) 

Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.08.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− an den Standorten in Zeitz, Naumburg und Wei-
ßenfels 

− Studieninstitut für kommunale Verwaltung 
Sachsen- Anhalt e.V., Magdeburg 

Ausbildungsinhalte 

Verwaltungsfachangestellte arbeiten in öffentlichen 
Verwaltungen und übernehmen organisatorische 
Aufgaben –zum Beispiel in den Bereichen Personal, 
Haushalt oder Beschaffung. Sie bearbeiten Anträge, 
erstellen Bescheide und kümmern sich um Akten.  
Sie sind wichtige Ansprechpartner für die Bürgerin-
nen und Bürger. Verwaltungsfachangestellte sind 
eine Art Schnittstelle zwischen Bürger und Behör-
den, beantworten Fragen und geben Auskünfte. 
Kurz gesagt: Sie sorgen dafür, dass die Verwaltung 
effizient und effektiv arbeitet. 

Was bietet das Unternehmen? 

Lernmittelzuschuss in Höhe von 50 € pro Ausbil-
dungsjahr, Abschlussprämie in Höhe von 400 € bei 
Bestehen der Abschlussprüfung, Jahressonderzah-
lung, vermögenswirksame Leistungen; Prüfungsvor-
bereitungen, 1 Teamevent 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− guter Realschulabschluss bzw. Abitur 
− gutes mündliches und schriftliches Ausdrucks-

vermögen und Rechtschreibsicherheit 
− Interesse für Verwaltungsabläufe 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Jobcenter Burgenlandkreis 
Friedrichsstraße 2, 06667 Weißenfels 
Ansprechpartner: Herr Weber 
 03441 2290218 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail an: 
 personal@jc-blk.de 

  

mailto:personal@jc-blk.de


 

28 
 

 

 

Kurzinfo 

Die KSG wurde am 28.1.1991 gegründet und zählt 
heute über 300 Vereinsmitglieder. Unser Verein ist 
als Familienfreundlicher Sportverein ausgezeichnet. 
Wir sind Stützpunktverein für Integration durch 
Sport und Landesleistungsstützpunkt.   
Qualität ist uns sehr wichtig, sodass alle unsere Trai-
ner über eine Trainerlizenz des DOSB verfügen. Im 
Wettkampf haben unsere Sportler, von denen auch 
einige Mitglieder der Nationalmannschaft sind, meh-
rere Titel und Medaillen bei Deutschen Meisterschaf-
ten sowie Europa- und Weltmeisterschaften errun-
gen. 

Was bietet die Kampfsportgemein-
schaft? 

 
JODAN KAMAE ZEITZ E.V. IST DEINE 
QUELLE FÜR SELBSTVERTEIDIGUNG 

 
In unserem Kampfsportverein lernst Du in einer si-
cheren, freundlichen Umgebung durch unsere lizen-
sierten Trainer wirkungsvolle Abwehrmaßnahmen, 
die jeder erlernen und einsetzen kann. 
Wir stehen für Kampfsport, Selbstverteidigung, Ge-
waltprävention, Integration, Spiel und Spaßss. Die 
KSG Zeitz ist ein familienfreundlicher Sportverein, 
der mehrfach für vorbildliche Talentförderung vom 
DOSB ausgezeichnet wurde. 
 

Komm wie du bist, 
bereit zu lernen 

und werde besser mit Ju Jutsu 

Kontakt &  
Aufnahmeverfahren 

Kampfsportgemeinschaft “Jodan Kamae” Zeitz e.V. 
Geschäftsstelle 
Badstubenvorstadt 12/13 
06712 Zeitz 
 03441 310039 
 mail@ju-jutsu-zeitz.de 
 
LUST, BEI UNS MITZUMACHEN? 
Wenn ja, dann ist es am einfachsten, zunächst ein-
mal ganz unverbindlich beim Training vorbeizu-
schauen. Jeder Trainer gibt gern Auskunft, wie es bei 
uns läuft und wie es nach dem Schnuppertraining 
weitergeht.  

  

mailto:mail@ju-jutsu-zeitz.de
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Kurzinfo 

Starte deine Zukunft in einem erfolgreichen interna-
tionalen Handelsunternehmen. Wir bei Kaufland tei-
len die Begeisterung für den Handel und die Vielfalt 
der Lebensmittelbranche. 

Ausbildungsberufe 

− Mechatroniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)  

(3,5 Jahre) 
− Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)  

(2 Jahre) 
− Fleischer (m/w/d) (3 Jahre) 
− Fachkraft für Lebensmitteltechnik (3 Jahre) 
− Fachkraft für Lagerlogistik (3 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab September 2024  

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Osterfeld 
− je nach Ausbildung in Leuna, Weißenfels oder 

Zeitz 

Ausbildungsinhalte 
Die Einsatzbereiche der unterschiedlichen Ausbil-
dungsberufe können wir dir gern in einem persönli-
chen Gespräch erläutern! 

Was bietet das Unternehmen? 

− attraktive Vergütung (entsprechend dem gülti-
gen Tarifvertrag) sowie Urlaubs- und Weih-
nachtsgeld  

− 6 Wochen (30 Tage) Urlaub im Jahr 
− intensive Ausbildung mit fachlicher und persön-

licher Betreuung 
− gute Übernahmechancen sowie vielfältige Ent-

wicklungsmöglichkeiten durch ein umfangrei-
ches Weiterbildungsangebot 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

je nach Ausbildung Freude im Umgang mit moderner 
Technik, Interesse an Lebensmitteln, Leistungsbereit-
schaft und Kommunikationsstärke, Teamfähigkeit 
und Engagement, Mindestanforderung Hauptschul-
abschluss 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Kaufland Fleischwaren GmbH & Co. KG - Osterfeld 
Kirchweg 3, 06721 Meineweh 
 
Schick Deine Bewerbung direkt an folgende E- Mail:  
 daniel.nagel-sorge@kaufland.de 
 
oder bewirb dich unter https://jobs.kaufland.com 

  

mailto:daniel.nagel-sorge@kaufland.de
https://jobs.kaufland.com/
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Kurzinfo  

Wer bei Verwaltung an langweilige Büroarbeit denkt, 
liegt falsch. Die Aufgaben in einem Landratsamt sind 
sehr vielfältig. Du wirst überrascht sein, was alles 
dazu gehört: Von Nehmen von Wasserproben, Bür-
gern am Telefon Auskünfte geben bis hin zu klassi-
schen Bürotätigkeiten – wir bieten dir ein breites 
Spektrum an Einsatz- und Entwicklungsmöglichkei-
ten an. 

Ausbildungsberufe  

− Kreissekretäranwärter (m/w/d) (2 Jahre) 
− Verwaltungsfachangestellte (m/w/d) (3 Jahre) 
− Kreisinspektoranwärter (m/w/d) (3 Jahre) 
− duales Studium Soziale Dienste (3,5 Jahre) 

Ausbildungsbeginn  
Ausbildungsdauer  

ab 01.08.2024, 01.09.2024 und 01.10.2024 

Arbeitsort  
Berufsschule  

− Landratsamt Burgenlandkreis Naumburg 
− SIKOSA Magdeburg 
− Hochschule Harz 
− Duale Hochschule Gera Eisenach 

Ausbildungsinhalte  Verwaltungsrecht, Sozialrecht, Haushaltsrecht, Be-
amtenrecht, Kommunalrecht, Staatsrecht u.v.a.m. 

Anforderungen an  
Bewerber*innen  

− für die Ausbildung erweiterter Realschulab-
schluss 

− für das Studium Abitur sowie eine gute mündli-
che und schriftliche Ausdrucksweise  

− Freude am Umgang mit Gesetzestexten  
− selbständiges Arbeiten und Teamfähigkeit im 

Umgang mit Menschen  
− Sozialkompetenz und Einsatzbereitschaft  
− logisches Denkvermögen sowie ein hohes Maß 

an Lernbereitschaft  

Was bietet das Unternehmen?  

− ein angemessenes Ausbildungs-/Studienentgelt 
− eine Jahressonderzahlung 
− flexible Arbeitszeiten während der praktischen 

Ausbildungsabschnitte 
− Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes 
− kontinuierliche Weiterbildungen 
− betriebliches Gesundheitsmanagement 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren  

Bewerbungen erfolgen über unser Bewerberportal 
https://www.burgenlandkreis.de/de/jobs.html 
ausbildungsleitung@blk.de 
 
Start der Ausschreibungen September 2023 

  

https://www.burgenlandkreis.de/de/jobs.html
mailto:ausbildungsleitung@blk.de
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Kurzinfo 

Seit über 110 Jahren bauen Mitarbeiter/-innen in den 
Unternehmen der familiengeführten HerkulesGroup 
mit Kompetenz und Leidenschaft Großwerkzeugma-
schinen. Nachwuchsförderung und Ausbildung wird 
bei uns seit jeher groß geschrieben 

Ausbildungsberufe 

− Industriemechaniker (m/w/d) 
− Zerspanungsmechaniker (m/w/d) 
− Konstruktionsmechaniker (m/w/d) 
− Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d) 
− Mechatroniker (m/w/d) 
− Technischer Produktdesigner (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.09.2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Meuselwitz 
− Berufsschule je nach Ausbildungsberuf in Zella-

Mehlis, Pößneck, Jena, Gera oder Altenburg 

Ausbildungsinhalte 
Die Einsatzbereiche der unterschiedlichen Ausbil-
dungsberufe können wir dir gern in einem persönli-
chen Gespräch erläutern! 

Was bietet das Unternehmen? 

Sichere Übernahme mit unbefristeter Anstellung 
nach bestandener Abschlussprüfung 
Unterstützung vor, während und nach den Prüfungs-
phasen 
Von Anfang an: Gemeinsam! Unsere Auszubilden-
den arbeiten im Team. So erreicht ihr eure Ziele zu-
sammen. 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Mind. guter Hauptschulabschluss oder höherer 
Bildungsabschluss sowie gute schulische Leis-
tungen in naturwissenschaftlichen Fächern so-
wie Deutsch und Englisch 

− Begeisterung für Technik 
− Teamgeist  
− Spaß am Lernen 
− Zuverlässigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Maschinenfabrik Herkules Meuselwitz GmbH 
Industriepark Nord, 04610 Meuselwitz 
 
Du hast Fragen rund um die Ausbildung bei uns?  
Sprich uns an!  
Ansprechpartnerin: Friederike Daub  
 0271 6906-544 
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Kurzinfo 

Du möchtest mit Menschen arbeiten und bist ein gu-
ter Teamplayer? Du interessierst Dich für einen Be-
ruf im Bereich Gesundheit, Soziales oder Pflege? Du 
suchst nach einem Ausbildungsberuf, der vielfältig 
und spannend ist und Dir noch dazu sehr gute Zu-
kunftschancen bietet? Dann komm zu uns! 

Ausbildungsberufe 

− Pflegefachmann (m/w/d) (3 Jahre) 
− Pflegehelfer (m/w/d) (1 Jahr) 
− Sozialassistent (m/w/d) (2 Jahre) 
− Pharmazeutisch-technischer Assistent 

(m/w/d) (2 Jahre) 
− Erzieher (m/w/d) (2 Jahre + 1 Jahr Anerken-

nungspraktikum) 
− Heilerziehungspfleger (m/w/d) (2 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.09.2023 bzw. 2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− MBA Medizinische Berufs-Akademie GmbH 
− Bahnhofstraße 38, 06618 Naumburg 
− Geschwister-Scholl-Str. 4, 06712 Zeitz 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. 

Was bietet das Unternehmen? 
Die MBA Medizinische Berufs-Akademie GmbH bie-
tet attraktive Ausbildungsberufe in den Bereichen 
Gesundheit, Pflege und Soziales 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss 
− persönliche Eignung für den Beruf 
− Teamfähigkeit 
− Zuverlässigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

MBA Medizinische Berufs-Akademie GmbH 
Bahnhofstraße 38, 06618 Naumburg 
 
Bewerbungen sind persönlich, schriftlich oder per 
E- Mail möglich 
 info@mba-akademie.de 

  

mailto:info@mba-akademie.de
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1969 gegründet kann die METEX Group GmbH auf 
eine über 50-jährige erfolgreiche Firmengeschichte 
mit Geschäftskontakten weltweit verweisen. Als pri-
vatgeführtes mittelständiges Unternehmen haben 
wir uns über die Jahre zu einem stabilen und zuver-
lässigen Partner auf dem Gebiet der Walzenbearbei-
tung entwickelt. Seit 2010 ist die METEX Group 
GmbH nach SCC*:2011 (Safety Certificate Contrac-
tors) zertifiziert. 

Ausbildungsberuf Industriemechaniker (m/w/d)  

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− August 2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Elsteraue 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Industriemechaniker (m/w/d) organisieren und kon-
trollieren Produktionsabläufe und sorgen dafür, 
dass Maschinen und Fertigungsanlagen betriebsbe-
reit sind. Sie bauen Maschinen oder ganze Ferti-
gungsanlagen, installieren und vernetzen sie und 
nehmen sie in Betrieb. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Arbeitsbekleidung mit Wäscheservice 
− persönliche Schutzausrüstung 
− Wasser kostenfrei 
− Firmengutscheinkarte 
− arbeitsmedizinische Vorsorgeuntersuchungen 
− Weiterbildungen 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss 
− Deutsch, Grundkenntnisse in Englisch 
− technisches Verständnis 
− handwerkliche Begabung 
− mathematische Fähigkeiten 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

METEX Group GmbH 
Dr.-Bergius-Str. 7, 06729 Elsteraue 
 034412278214 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail oder Post! 
 info@metex-group.de 

  

https://www.metex-group.de/wp-content/uploads/2020/12/Zertifikat-SCC-2019-deutsch.pdf
https://www.metex-group.de/wp-content/uploads/2020/12/Zertifikat-SCC-2019-deutsch.pdf
mailto:info@metex-group.de
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MIBRAG ist auf dem Weg vom regionalen Braunkoh-
leförderer hin zu einem modernen Energie- und In-
dustriedienstleister. Höchste Aufmerksamkeit gilt 
dabei dem Umweltschutz und der Rekultivierung ei-
gener Bergbauflächen. 

Ausbildungsberufe 

− Industriemechaniker (m/w/d) 
− Elektroniker (m/w/d) 
− Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 
− Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 
− Chemielaborant (m/w/d) 
− Geomatiker (m/w/d) 
− Fachinformatiker für Anwendungsentwick-

lung (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 12.08.2024 
− je nach Ausbildungsberuf 2 bis 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Profen 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. 

Was bietet das Unternehmen? 

− attraktive tarifliche Vergütung inclusive Weih-
nachts- und Urlaubsgeld 

− Betriebsvereinbarung zur Übernahme von Aus-
zubildenden nach Abschluss ihrer Ausbildung 

− gute Anbindung an den öffentlichen Nahver-
kehr 

− jede/r Auszubildende erhält einen Laptop 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− für den Maschinen- und Anlagenführer = Haupt-
schulabschluss 

− alle anderen Berufe mindestens Realschulab-
schluss 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

MIBRAG 
Glück-Auf-Straße 1, 06711 Zeitz 
 034424 82303 
 
Bewerbungen über unsere Hompage: 
https://www.mibrag.de/ausbildung-und-karriere/aus-
bildung/ 
 
Ansprechpartnerin: Anja Michael (Leiterin Ausbil-
dung/Personalentwicklung) 
 ausbildung@mibrag.de 

  

https://www.mibrag.de/ausbildung-und-karriere/ausbildung/
https://www.mibrag.de/ausbildung-und-karriere/ausbildung/
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Frau Monika Reimann gründete 1994 den Pflege-
dienst der Mobilen Krankenpflegestation in Teu-
chern. Ihr Ziel war es damals und ist es heute, älte-
ren Menschen ein selbstbestimmtes Leben im Alter 
zu ermöglichen und ihre Lebensqualität zu erhalten. 
Zu uns gehören eine mobile Krankenpflegestation 
sowie eine Tagespflege. Seit 01.11.2002 haben wir in 
Zusammenarbeit mit der WOBAU-Hohenmölsen eine 
Seniorenbetreuung eröffnet. 

Ausbildungsberuf Pflegefachmann (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.08. bzw. 01.09.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− MBA Medizinische Berufs-Akademie GmbH, 

Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Innerhalb der 3 Ausbildungsjahre erlernt der Auszu-
bildende wie Menschen in unterschiedlichsten Al-
tersgruppen gepflegt und versorgt werden, ebenso 
erlernen die Auszubildenden wie nach ärztlicher An-
ordnung Wunden versorgt werden, Injektionen 
durchgeführt werden etc. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Gesundheitsprogramme 
− Altersvorsorge 
− Weihnachtsgeld 
− Geschenkekarten 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− mind. Haupt- oder Realschulabschluss 
− Deutsch in Wort und Schrift 
− Empathie 
− Team- und Kommunikationsfähigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Mobile Krankenpflegestation GmbH M. Reimann 
Platz an der Mühlstraße 1, 06682 Teuchern 
Ansprechpartnerin: Anja Zech- Reimann 
 0172 3456463 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail an: 
 a.reimann@krankenpflege-reimann.de 

  

mailto:a.reimann@krankenpflege-reimann.de
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Seit 1830 steht MÜNZING als Familienunternehmen 
für Tradition und Innovation, für Nachhaltigkeit und 
Wachstum. Für unsere Kunden entwickeln und pro-
duzieren wir mit Leidenschaft unsere hochwertigen 
Additive. Sie werden als Zusatzstoffe in vielen Bran-
chen verwendet. MÜNZING ist weltweit auf 4 Konti-
nenten vertreten.  

Ausbildungsberufe 
− Fachkraft für Lagerlogistik (3 Jahre) 
− Chemikant (m/w/d) (3 Jahre) 
− Industriekaufmann (m/w/d) (3 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.09.2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Elsteraue 
− je nach Berufsbild die Berufsbildenden Schulen 

im Burgenlandkreis am Standort in Zeitz oder 
die Berufsbildende Schule Saalekreis am Stand-
ort Leuna 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. Gern beraten wir dich hierzu! 

Was bietet das Unternehmen? 

− intensive, persönliche Betreuung  
− angenehme Arbeitsatmosphäre und sehr gute 

Übernahme-Chancen 
− flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub 
− kostenlose Getränke 
− Lernunterstützung und Prüfungsvorbereitung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Hauptschulabschluss bzw. Realschulabschluss 
− motivierter Auszubildender, der mitdenkt, neu-

gierig, offen und teamfähig ist  
− schnelle Auffassungsgabe und sehr gute Ar-

beitsorganisation 
− Kommunikationsfähigkeit und Kontaktbereit-

schaft 
− Sorgfalt und Konzentrationsfähigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

MÜNZING Emulsions Chemie GmbH 
Dr.-Bergius-Straße 16-24, 06729 Elsteraue 
 03441 8291035 
 

Bewerbungen bitte über unsere Homepage 
https://www.munzing.com/de/career/studies-and-
training/training/ 
 

Gern ist auch vorab ein Praktikum möglich. 

  

https://www.munzing.com/de/career/studies-and-training/training/
https://www.munzing.com/de/career/studies-and-training/training/
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Die MuR-STAHLBAU GmbH ist ein leistungsfähiges 
und zukunftsorientiertes Unternehmen mit Sitz in 
Naumburg an der Saale. Seit mehr als zwei Jahrzehn-
ten führen wir professionellen Stahlbau- und Repa-
raturleistungen insbesondere für Bahnkunden aus. 
Handwerkliche Fähigkeiten, Fachkompetenz und 
Freiraum für Neuentwicklungen bilden die Basis für 
unsere Leistungen.  

Ausbildungsberufe 
− Fachkraft für Metalltechnik mit Fachrichtung 

Konstruktionstechnik (2 Jahre) 
− Konstruktionsmechaniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.09.2023 bzw. 2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Naumburg 
− Berufsbildende Schule Sangerhausen 

Ausbildungsinhalte 
− Schweißen 
− Zeichnung lesen 
− Zerspanung und Konstruktionsbau 

Was bietet das Unternehmen? 
− Ausbildungsgehalt bis 960€mtl. 
− 30 Tage Urlaub  
− Übernahmegarantie bei bestandener Prüfung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Fachkraft: min. Hauptschulabschluss 
Konstruktionsmechaniker (m/w/d): Mittlere Reife 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

MuR-Stahlbau GmbH 
Dechantengrund 1, 06618 Naumburg 
 
Bewerbungen bitte per E-Mail an: 
 ch.ratzka@mur-stahlbau.de 
 
oder auch per WhatsApp an  
0151 15648717 

  

mailto:ch.ratzka@mur-stahlbau.de
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Kurzinfo 

Vom Tiefbau bis zum schlüsselfertigen Bauen deckt 
die Naumburger Bauunion ein breites Band an Leis-
tungen ab. Durch Ihre Innovationskraft und techni-
sche Leistungsfähigkeit, zusammen mit einer soliden 
kaufmännischen Basis, entwickelte sich die Naum-
burger Bauunion im Burgenlandkreis sowie in Teilen 
von Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thüringen zu ei-
nem führenden Bauunternehmen im Bereich Stra-
ßen- und Tiefbau. 

Ausbildungsberufe 

− Industriekaufmann (m/w/d) (3 Jahre) 
− Kaufmann für Büromanagement (m/w/d)  

(3 Jahre) 
− Vermessungstechniker (m/w/d) (3 Jahre) 
− Land-/ Baumaschinenmechatroniker 

(m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Straßenbauer/ Maurer/ Rohrleitungsbauer 

(m/w/d) (3 Jahre) 
− Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) mit der Fachrich-

tung Straßenbau oder Rohrleitungsbau  
(2 bis 3 Jahre) 

− Baugeräteführer/ Baumaschinist (m/w/d) 
(3 Jahre) 

− Betonbauer/ Stahlbetonbauer (m/w/d)  
(2 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.08.2023 bzw. 2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Mertendorf/ OT Görschen 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz (kaufm. Ausbildung) bzw. Be-
rufsbildende Schule in Leuna oder Halle 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. Gern beraten wir dich hierzu 

Was bietet das Unternehmen? Übernahmeoption bei erfolgreich absolvierter Aus-
bildung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− mind. Hauptschulabschluss 
− bei den kaufmännischen Berufen mind. Real-

schulabschluss 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Naumburger Bauunion GmbH & Co Bauunterneh-
mung KG 
Gewerbegebiet Südring 2, 06618 Mertendorf  
OT Görschen 
 
Deine Bewerbungsunterlagen sendest du bitte per 
Post oder E-Mail (ausschließlich im PDF-Format) an: 
 ausbildung@naumburger-bauunion.de 

  

mailto:ausbildung@naumburger-bauunion.de
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Kurzinfo 
Das Oberlandesgericht Naumburg ist Einstellungs-
behörde für verschiedene Ausbildungsberufe in der 
Allgemeinen Justiz des Landes Sachsen-Anhalt.  

Ausbildungsberufe 

− Justizhauptwachtmeister (m/w/d) (duale Aus-
bildung) 

− Justizfachwirt (m/w/d) (duale Ausbildung mit 
Fortbildung zum Gerichtsvollzieher, ebenfalls 
duale Ausbildung) 

− Rechtspfleger (m/w/d) 
− Justizverwaltungsdienst (duales Studium) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

zum 01.09. bzw. 01.10. eines jeden Jahres je nach 
Vorbereitungsdienst 

Arbeitsort 
Berufsschule 

Justizhauptwachtmeister (m/w/d) → Theorie: Jus-
tizakademie Pegnitz (Bayern)/ Praxis: Gerichte und 
Staatsanwaltschaften des Landes Sachsen-Anhalt; 
Justizfachwirte → Theorie: Berufsschulstandorte 
Halle bzw. Magdeburg/ Praxis: Gerichte und Staats-
anwaltschaften des Landes Sachsen-Anhalt; 
Gerichtsvollzieher (m/w/d) → Theorie: Justizakade-
mie Pegnitz (Bayern)/ Praxis: am Arbeitsplatz von 
Gerichtsvollziehern des Landes Sachsen-Anhalt; 
Diplom-Rechtspfleger (m/w/d) → Theorie: HWR 
Berlin (Hochschule für Wirtschaft und Recht)/ Praxis: 
Gerichte und Staatsanwaltschaften des Landes Sach-
sen-Anhalt 

Ausbildungsinhalte verschiedene, je nach Vorbereitungsdienst, in jedem 
Fall mit Bezug zu Recht und Gesetz 

Was bietet das Unternehmen? 
Beamtenlaufbahnen in verschiedenen Diensten, ei-
genständige, verantwortungsvolle und abwechs-
lungsreiche Tätigkeiten; 30 Tage Urlaub jährlich  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Hauptschulabschluss, Realschulabschluss bzw. 
Abitur oder Fachhochschulreife 

− starke Persönlichkeiten mit hohem Maß an Leis-
tungsfähigkeit,  

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Oberlandesgericht Naumburg 
Domplatz 10, 06618 Naumburg 
 
Sandra Döring (  03445-282131) 
Annika Brückner ( 03445-282010) 
 
Bewerbungen bitte schriftlich! 
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Kurzinfo 

Wir sind der verlässliche Partner innerhalb Ihrer 
Supply Chain. Die Wertschöpfung unserer Kunden 
treibt uns an. Wir haben die Antworten zu folgenden 
Fragen: Wie kann Logistik Produktionszeiten mini-
mieren? Wie kann Logistik in Outsourcing-Projekten 
unterstützen? Wie können die Potenziale von Lean 
Produktion wirklich gehoben werden? 
 

Denn wir bewegen Werte. Seit 1924. 

Ausbildungsberufe 

− Berufskraftfahrer (m/w/d) (3 Jahre) 
− Fachkraft für Lagerlogistik (3 Jahre) 
− Kaufmann für Speditionsdienstleistungen 

(m/w/d) (3 Jahre) 
− Mechatroniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.08.2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Meineweh 
− je nach Berufsbild die Berufsbildende Schulen 

Burgenlandkreis am Standort in Zeitz, die Be-
rufsbildende Schule in Halle oder Bitterfeld 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. Gern beraten wir dich hierzu 

Was bietet das Unternehmen? 

− ein echtes Familienunternehmen 
− Weiterbildung und Perspektive 
− Tankkarte und Getränke 
− Vermögenwirksame Leistungen 
− Arbeitskleidung und eine gute Prüfungsvorbe-

reitung  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− mind. Hauptschul- bzw. Realschulabschlussß 
− eine positive Kommunikation, Flexibilität sowie 

Hilfsbereitschaft zeichnen Dich als Person aus 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Offergeld Logistik 
Pretzscher Weg 1, 06721 Meineweh OT Schleinitz 
 

 03442261106 
 k.mueller@offergeld.de 
 

Bewerbungen bitte per E- Mail, per Post oder über 
unsere Homepage  
https://www.offergeld.de/takeoff/deine-ausbildung 

  

mailto:k.mueller@offergeld.de
https://www.offergeld.de/takeoff/deine-ausbildung
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Kurzinfo 

Radici Chimica Deutschland GmbH ist eine 100%-ige 
Tochter der italienischen Radici-Group und produ-
ziert im Chemie- und Industriepark Zeitz Adipin-
säure, ein Vorprodukt zur Herstellung von Nylon 6,6, 
Polyamidharzen und Polyurethanen. Radici-Group 
gehört zu den aktivsten international vertretenen 
italienischen Chemieunternehmen. 

Ausbildungsberufe 
− Chemikant (m/w/d) 
− Industriemechaniker (m/w/d) 
− Laborant (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab August 2024 
− 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Elsteraue 
− Berufsbildende Schule Saalekreis am Standort in 

Leuna 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. Gern beraten wir dich hierzu 

Was bietet das Unternehmen? 
− Bezahlung erfolgt nach Chemie- Tarif Ost 
− Übernahmeoption bei erfolgreich absolvierter 

Ausbildung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss mit guten Noten in Chemie, 
Technik, Mathematik und Physik 

− Interesse an theoretisch- abstrakten Tätigkeiten 
− Lernbereitschaft und Teamfähigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Radici Chimica Deutschland GmbH 
Dr.-Bergius-Str. 6, 06729 Elsteraue 
 03441 8298182 
 
Bewerbungen bitte schriftlich per Post oder E- Mail 
an: 
 annika.knaack@radicigroup.com 

  

mailto:annika.knaack@radicigroup.com
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SRH Klinikum Burgenlandkreis GmbH – Schule für Gesundheitsberufe 

 

Kurzinfo 

SRH Klinikum Burgenlandkreis GmbH mit den Stand-
orten in Naumburg und Zeitz. 
Wir haben das Ziel, Menschen die bestmögliche Un-
terstützung bei der Vermeidung, Heilung und Linde-
rung von Krankheiten zu bieten. Um dies zu errei-
chen, achten wir besonders auf Patientensicherheit, 
Transparenz und messbare Qualität. 

Ausbildungsberufe 

− Pflegefachmann (m/w/d) 
− Operationstechnischer Assistent (m/w/d) 

(OTA) 
− Anästhesietechnischer Assistent (m/w/d) 

(ATA) 
Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.09.2023 bzw. 2024 
− für jeweils 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Naumburg und/ oder Zeitz 
− Berufsschule in Naumburg für die Ausbildung 

zur/ zum Pflegefachfrau/ -mann 
− Berufsschule in Halle für die Ausbildung zum/ 

zur OTA / ATA 

Ausbildungsinhalte 

Pflegefachmann (m/w/d): Pflege von Menschen aller 
Altersgruppe, Erkennen, Planen, Organisieren und 
Durchführen, Assistenz und Ausführung ärztlicher 
Anordnungen 
OTA und ATA: bei Operationen oder Anästhesien as-
sistieren 

Was bietet das Unternehmen? − sehr gute Ausbildungsvergütung 
− Azubipaket zum Start 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Realschulabschluss oder höher bzw. Hauptschulab-
schluss und zweijährig abgeschlossene Berufsausbil-
dung 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

SRH Klinikum Burgenlandkreis GmbH 
Humboldtstraße 31, 06618 Naumburg 
 
Bewerbungen bitte schriftlich oder per E-Mail. 
 sfg@klinikum-burgenlandkreis.de 
 

bzw. über unsere Homepage 
https://www.klinikum-naumburg.de/karriere/kran-
kenpflegeschule-und-ausbildungsberufe/ 
 

Ansprechpartnerin zur Ausbildung ist Britt Tympel  
( 03445 2101742) 

  

mailto:sfg@klinikum-burgenlandkreis.de
https://www.klinikum-naumburg.de/karriere/krankenpflegeschule-und-ausbildungsberufe/
https://www.klinikum-naumburg.de/karriere/krankenpflegeschule-und-ausbildungsberufe/
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Kurzinfo Wir sind ein unabhängiger Finanz- und Versiche-
rungsmakler. 

Ausbildungsberuf Versicherungsfachmann (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.08.2024 (evtl. auch erst ab 01.08.2025) 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− Berufsbildende Schule Halle 

Ausbildungsinhalte 

Versicherungsfachleute gestalten Abläufe und Versi-
cherungsprozesse in Unternehmen. Sie übernehmen 
anspruchsvolle Beratungsaufgaben. Sie sind in den 
Bereichen Schaden- und Leistungsfallbearbeitung, 
Underwriting (aktive Beteiligung von Banken an ei-
ner Emission) inkl. Produktmanagement, Vertrieb 
und Support oder Broking (Finanzdienstleistung) tä-
tig. 

Was bietet das Unternehmen? 

Es wird im Einzelfall besprochen, was benötigt wird. 
Definitiv gibt es: 
− kostenlose Getränke 
− Büro- Ausstattung 
− Lehrgänge 
− Prüfungsvorbereitung sowie  
− den Austausch mit Partnerbetrieben 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss 
− Deutsch und Mathematik gut 
− vernünftige Umgangsformen 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Schmidt Finance Versicherungmakler GmbH 
Neumarkt, 13, 06712 Zeitz 
 03441 688888 
 
Bewerbungen bitte per E- Mail an: 
 info@schmidt-finance.de 

 
Ein persönlicher Kennenlerntag ist auch möglich! 

  

mailto:info@schmidt-finance.de
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Kurzinfo 

Regional, Kompetent, Kundennah 
Diese Grundsätze bestimmen unsere tägliche Arbeit. 
Unsere Aufgabe bleibt die sichere, klimafreundliche 
und bezahlbare Energieversorgung in unserer Re-
gion. Als kundenorientierter Dienstleister bieten wir 
maßgeschneiderte Produkte und Dienstleistungen 
rund um Energie. 

Ausbildungsberufe 

− Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)  
(3,5 Jahre) 

− Anlagenmechaniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Industriekaufmann (m/w/d) (3 Jahre) 
− B.A. Betriebswirtschaft (3 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.09.2024  

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− Berufsbildende Schulen im Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz  
− Studium an der Dualen Hochschule  

Gera Eisenach 

Ausbildungsinhalte 

Du hast Interesse an einem spannenden Ausbil-
dungsberuf? Dann komm in unser Unternehmen 
und werde ein Teil unseres Teams.  
Wir beraten dich gern! 

Was bietet das Unternehmen? 

− Vergütung nach Tarifvertrag, 13. Monatsgehalt 
− 38 Stundenwoche sowie Gleitzeit und 30 Tage 

Urlaub 
− Lernunterstützung 
− hohe Übernahmechancen 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Für den Elektroniker/ Industriemechaniker 
brauchst du einen sehr guten Hauptschulabschluss 
sowie Freude an Technik und technisches Verständ-
nis.  
Für die Ausbildung zum Industriekaufmann 
(m/w/d) und benötigst du den Realschulabschluss 
bzw. für das Studium ein Abitur sowie das Interesse 
an betriebswirtschaftlichen Abläufen. 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Stadtwerke Zeitz 
Geußnitzer Straße 74, 06712 Zeitz 
 03441 855333 
 

Bewerbungen bitte per Post oder per E- Mail an: 
 job@stadtwerke-zeitz.de 

 

Ansprechpartnerin: Frau Annette Kutzschbauch 
  

mailto:job@stadtwerke-zeitz.de
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Kurzinfo 

Seniorenhilfe Zeitz ist einer der größten Arbeitgeber 
in Zeitz, unsere Aufgabe ist die Unterstützung, Be-
gleitung und Betreuung von Menschen verschiede-
ner Altersgruppen 

Ausbildungsberufe − Pflegefachmann (m/w/d) 3 Jahre) 
− Altenpflegehelfer (m/w/d) (1 Jahr) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.09.2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz 
− MBA Medizinische Berufsakademie GmbH, Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

− Alten- und Krankenpflege 
− spezielle Pflege bei Demenz 
− Krankheitslehre 
− Pflegeplanung 
− Dokumentation von erbrachten pflegerischen 

Leistungen 
− Gesprächsführung 
− Aktivierung und Beschäftigung alter und pflege-

bedürftiger Menschen 
− rechtliche Rahmenbedingungen in der Alten-

pflege 

Was bietet das Unternehmen? 

− Top Ausbildungsvergütung 
− 30 Tage Urlaub 
− Begrüßungsgeschenk 
− regelmäßige Workshops 
− persönlicher Praxisanleiter 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Gesundheitliche Eignung 
− Realschulabschluss bzw. einen gleichwertig an-

erkannten Bildungsabschluss oder Hauptschul-
abschluss, wenn außerdem eine Ausbildung als 
Altenpfleger*in oder Krankenpfleger*in oder 
eine andere mindestens 2 Jahre dauernde Aus-
bildung abgeschlossen wurde. 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Seniorenhilfe Zeitz gGmbH 
Schützenplatz 21, 06712 Zeitz 
 03441/ 631 104 
 
Bewerbungen bitte per E-Mail an:  
 Bewerbung@seniorenhilfe-zeitz.de 
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Kurzinfo 

Energieversorgungs- und Dienstleistungsunterneh-
men für die Technischen Werke Naumburg GmbH, 
Stadtwerke Weißenfels GmbH und Stadtwerke Mer-
seburg GmbH 

Ausbildungsberufe 

− Industriekaufmann (m/w/d) (3 Jahre) 
− Elektroniker für Automatisierungstechnik 

(m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Mechatroniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)  

(3,5 Jahre) 
− Anlagenmechaniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

August/ September 2024  

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Versorgungsgebiet Naumburg, Weißenfels, 
Merseburg 

− BBS II in Leuna  
− AVO Schkopau - technischer Ausbildungspartner 

Ausbildungsinhalte 
IHK- Ausbildung für die kaufmännischen und techni-
schen Bereiche in den Sparten Strom, Gas, Wasser, 
Fernwärme und Verwaltung 

Was bietet das Unternehmen? 

− eine solide und fundierte Ausbildung 
− sehr gutes Ausbildungsgehalt im Rahmen des 

AVEU- Tarifes sowie ein 13. Monatsgehalt 
− Fahrgeldzuschuss pro Monat 
− Übernahme von Internatskosten bei auswärti-

gen Auszubildenden  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− guter Realschulabschluss oder Abitur 
− Interesse und Neugier an den Arbeitsaufgaben 

eines Energieversorgers 
− Teamfähigkeit 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Servicegesellschaft Sachsen-Anhalt Süd mbH 
Südring 120, 06667 Weißenfels 
 
Bewerbungen sind sofort ab Erhalt des Endjahres-
zeugnisses der 9. Klasse möglich und werden online 
oder in Papierform entgegengenommen - Bewer-
bungsschluss ist der 30.11.2023. 
 karriere@sg-sas.de 
 
Ansprechpartnerin: Annegret Seifert  

  

mailto:karriere@sg-sas.de
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Kurzinfo 

„TRADITION.INNOVATION.VISION“ – nach diesem 
Leitsatz arbeitet die Silbitz Group GmbH seit mehr 
als 125 Jahren. Bei der Gießereigruppe mit Hauptsitz 
im thüringischen Silbitz handelt es sich um einen Fir-
menverbund von vier Kundengießereien und einem 
mechanischen Bearbeiter, sowie einem Modell- und 
Bearbeitungsbereich. Wir bieten Ihnen von der Kon-
struktion bis zur Fertigstellung eine schnelle, qualita-
tiv hochwertige und zuverlässige Bearbeitung Ihres 
Auftrages. 

Ausbildungsberufe 

− Gießerei- (GM), Zerspanungs- oder Gießerei-
mechaniker (m/w/d) 

− technischer Modellbauer (m/w/d) 
− Elektroniker (m/w/d) 
− Industriemechaniker (m/w/d) 
− Fachkraft für Metalltechnik (FK MT) 
− Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d) 

(MAF),  
− Werkstoffprüfer (m/w/d) 
− Produktionstechnologe (m/w/d) 
− Industriekaufmann (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 05.08.2024 
− je nach Ausbildung 2, 3 oder 3,5 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

Silbitz Guss GmbH oder Zeitzer Guss GmbH 
je nach Ausbildung Gera, Jena, Freital, Ilmenau oder 
Selb 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. 

Was bietet das Unternehmen? 

− Ausbildungsvergütung von aktuell 1035-
1190Euro 

− Berufsschulbücher/ Arbeitskleidung werden ge-
stellt 

− Führerscheinzuschuss bis 3.000Euro möglich 
− Prüfungsvorbereitung für Theorie und Praxis  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− für GM, FK MT, MAF = Hauptschulabschluss 
− alle anderen mind. guter Realschulabschluss 
− gern auch Studienabbrecher 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Silbitz Group GmbH 
Dr.-Maruschky-Straße 2 
07613 Silbitz 
 036693 80676 
 

Bewerbungen bitte per Post oder E-Mail. 
 ronny.keppler@silbitz-group.com 
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Kurzinfo 

Seit der Gründung im Jahr 1899 entwickelt sich das 
Familienunternehmen, welches nun in der dritten 
und vierten Generation geführt wird, stetig weiter. 
Der Charme eines Familienunternehmens ist auf 
dem Weg von der ersten Backstube bis zur heutigen 
Großbäckerei erhalten geblieben. Mittels moderns-
ter Technik bringen wir das klassische Bäckerhand-
werk auf eine nächste Ebene. Wir produzieren eine 
große Menge an frischen Backwaren und sind einer 
der größten Backwarenhersteller in Europa. 

Ausbildungsberufe 

− Fachkraft für Lebensmitteltechnik (3 Jahre) 
− Maschinen- und Anlagenführer (m/w/d)  

(3 Jahre) 
− Elektroniker für Betriebstechnik (m/w/d)  

(3,5 Jahre) 
− Mechatroniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Industriemechaniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.08.2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Gutenborn/ Droßdorf 
− unterschiedlich je nach Ausbildungsberuf  

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. 

Was bietet das Unternehmen? 

Während deiner Ausbildung wirst du von geschulten 
Fachkräften unterstützt und begleitet 
regelmäßig stattfindende Feedbackgespräche  
Während deiner Ausbildungszeit hast du die Mög-
lichkeit, ein Auslandspraktikum zu absolvieren. 
Betriebssport und Firmenevents  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Interesse und Neugier an den Arbeitsaufgaben  

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Sinnack Backspezialitäten GmbH & Co. KG 
Gewerbegebiet an der B2, 06712 Gutenborn- Droß-
dorf 
 02871 2505 190 
 anne.berning@sinnack.de 
 
Bewerbungen bitte über unsere Homepage 
https://www.sinnack.de/de/karriere/berufseinstei-
ger/ 

  

https://www.sinnack.de/download-file?file_id=644&file_code=a05bdcd1bf
mailto:anne.berning@sinnack.de
https://www.sinnack.de/de/karriere/berufseinsteiger/
https://www.sinnack.de/de/karriere/berufseinsteiger/
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Kurzinfo 

Wir sind ein modernes Unternehmen und die Nr. 1 in 
finanziellen Fragen unserer Region, die uns am Her-
zen liegt. Seit 200 Jahren leben wir Vertrauen, Part-
nerschaft, Nähe und Heimat. Heute und in Zukunft 
bieten wir moderne, individuelle Finanzdienstleistun-
gen von Mensch zu Mensch. Unser Anspruch sind 
zufriedene Kunden. 

Ausbildungsberufe 
Bankkaufmann (m/w/d) (2,5 Jahre) 
Duales Studium Bachelor of Arts Bank - Bankwirt-
schaft und Bankmanagement (3 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

jeweils ab 01.September 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Geschäftsgebiet Burgenlandkreis  
− Berufsschule Friedrich-List in Halle 
− Berufsakademie Sachsen in Glauchau (für das 

duale Studium) 

Ausbildungsinhalte 

− Kunden mit individuellem Service begeistern 
− Kunden ganzheitlich beraten 
− Kunden verschiedene Möglichkeiten zur Vor-

sorge und Absicherung aufzeigen 
− Kunden bei der Finanzierung unterstützen 
− bei gewerblichen Finanzierungen mitwirken 

Was bietet das Unternehmen? 

− abwechslungsreiche und zukunftsorientierte 
Ausbildung in einem modernen Kreditinstitut 

− attraktive Vergütung und weitere Leistungen 
nach TVAöD 

− interessante Perspektiven nach erfolgreichem 
Abschluss der Ausbildung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− gute mittlere Reife bzw. Abitur oder vergleich-
barer Abschluss 

− aufgeschlossenes, freundliches und sicheres 
Auftreten 

− kommunikativ und teamfähig 
− verkäuferisches Geschick 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Sparkasse Burgenlandkreis 
Albrechtstraße 24, 06712 Zeitz 
 

Ansprechpartner: Vera Hahn 
 03441 727-1262 
 

schriftliche Bewerbung gern auch per E- Mail! 
 ausbildung@spk-burgenlandkreis.de 

  

mailto:ausbildung@spk-burgenlandkreis.de
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Kurzinfo 

Wir sind der unabhängige führende Multitechnik-
Dienstleister für Gebäude, Anlagen und Infrastruktu-
ren in Deutschland, Österreich, Polen, der Slowakei, 
Tschechien und Ungarn.  
Mit unserem vielfältigen Leistungsspektrum rund 
um Klimaschutz, Energieeffizienz, kohlenstofffreie 
Energieversorgung und Digitalisierung sind wir Teil 
der Lösung – Tag für Tag sichtbar in unseren Kun-
denprojekten. 

Ausbildungsberufe − Anlagenmechaniker (m/w/d) 
− Rohrleitungsbauer (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− ab 01.08.2024 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz (Beethovenstraße) 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Zeitz 

Ausbildungsinhalte 

Als Anlagenmechaniker (m/w/d) bei SPIE installierst 
und wartest Du Rohrleitungssysteme, wie zum Bei-
spiel Heizungen, Klimaanlagen oder Lüftungen. Da-
für planst Du alle notwendigen Arbeitsschritte, in-
dem Du technische Zeichnungen auswertest, Pläne 
für Montage- und Wartungsarbeiten erstellst und 
benötigte Werkzeuge und Werkstoffe bereitstellst. 
Als Rohrleitungsbauer (m/w/d) stellst Du die Rohrlei-
tungssysteme für Wasser, Gas, Öl oder auch Fern-
wärme her und wartest diese. 

Was bietet das Unternehmen? 

− intensive Betreuung 
− Prüfungsvorbereitung 
− 30 Tage Urlaub 
− attraktive Vergütung 
− Teamevents 
− gute Übernahmechancen 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

Haupt-/ Realschulabschluss 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

SPIE Versorgungstechnik GmbH 
Heinrich-Credner-Straße 18, 99087 Erfurt 
 0361 7784828 
 Dayana.Gruenheid@spie.com 
 
Bewerbungen über das Portal  
www.spie.de/karriere 
aber auch per E- Mail oder Post möglich. 

  

mailto:Dayana.Gruenheid@spie.com
http://www.spie.de/karriere
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Kurzinfo 

Die Stadtverwaltung Zeitz bietet jedes Jahr die Mög-
lichkeit, einen Ausbildungsberuf zu erlernen und 
übernimmt den praxisbezogenen Teil der Ausbil-
dung. Dabei erfolgt der Einsatz vielfältig in sämtli-
chen Ämtern der Stadtverwaltung. 

Ausbildungsberuf Verwaltungsfachangestellter (m/w/d) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− jeweils zum 1. August eines Jahres 
− 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Stadtverwaltung Zeitz 
− Berufsbildende Schulen Burgenlandkreis am 

Standort in Weißenfels 
− SIKOSA Halle 

Ausbildungsinhalte 

In der Personalverwaltung führen sie u.a. Personal-
akten und berechnen Bezüge oder Gehälter. Im 
Haushalts-, Kassen- und Rechnungswesen sind sie 
an der Erstellung und Ausführung von Haushalts- 
und Wirtschaftsplänen beteiligt. Oft sind sie An-
sprechpartner für Organisationen, Unternehmen 
und Rat suchende Bürger. 

Was bietet das Unternehmen? 

− abwechslungsreiche und vielseitige Ausbildung 
mit sehr guten Übernahmechancen in ein Ar-
beitsverhältnis nach bestandener Prüfung 

− Einsätze in sämtlichen Ämtern der Verwaltung 
− Jahressonderzahlung 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− Realschulabschluss 
− gute Kenntnisse in Deutsch und Mathematik 
− kommunikativ und freundlich 
− gut im Umgang mit anderen Menschen 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Stadtverwaltung Zeitz 
Altmarkt 1, 06712 Zeitz 
 03441 83 356 
 
Bewerbung bitte per Post oder über das Stellenpor-
tal der Stadt Zeitz 
https://www.zeitz.de/Rathaus-und-Service/Aktuel-
les/Stellenportal/ 

  

https://www.zeitz.de/Rathaus-und-Service/Aktuelles/Stellenportal/
https://www.zeitz.de/Rathaus-und-Service/Aktuelles/Stellenportal/
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Kurzinfo 

In Zeitz gewinnt man Zucker aus Rüben seit über 150 
Jahren. Aktuell befinden sich am Standort Zeitz eine 
Zuckerfabrik, eine Stärkefabrik und eine Bioethanol-
anlage. Wir brauchen dich! Gemeinsam mehr bewe-
gen. 

Ausbildungsberufe 

− Elektroniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Industriemechaniker (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Chemielaborant (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Chemikant (m/w/d) (3,5 Jahre) 
− Kaufmann für Büromanagement (m/w/d) 

(3 Jahre) 

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

ab 01.09.2024 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Zeitz  
− je nach Ausbildungsberuf in der Berufsbilden-

den Schule Burgenlandkreis am Standort in 
Zeitz oder an der Berufsbildenden Schule Saale-
kreis am Standort in Leuna 

− Ausbildungszentrum der MIBRAG in Profen 

Ausbildungsinhalte Die Ausbildungsinhalte sind abhängig vom jeweili-
gen Ausbildungsberuf. Wir beraten dich sehr gern! 

Was bietet das Unternehmen? 

− Lernunterstützung und Prüfungsvorbereitung 
− Tablets 
− Arbeitskleidung 
− Ferienheime 
− div. Schulungen 
− Azubiausflug und Betriebsfest 
− Urlaubsgeld und Gewinnbeteiligung  

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− mind. Realschulabschluss 
− Freude an der Ausbildung 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Südzucker AG, Werk Zeitz 
Albrechtstraße 54, 06712 Zeitz 
 03441 899-305 
 
Bewerbungen bitte über unsere Homepage 
https://www.suedzuckergroup.com/de/karriere/schue-
ler/bewerbung# 

  

https://www.suedzuckergroup.com/de/karriere/schueler/bewerbung
https://www.suedzuckergroup.com/de/karriere/schueler/bewerbung
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Kurzinfo 

Wir sind anders. Wir sind eine mittelständische Ge-
nossenschaftsbank im Süden von Sachsen-Anhalt 
und damit unseren Kunden und Mitgliedern ver-
pflichtet – und das aus Überzeugung. Denn ihr An-
trieb steht bei uns im Vordergrund.  
Das ist unser Leitbild, das verstehen wir unter "Wir 
machen den Weg frei". 

Ausbildungsberuf 
− Bankkaufmann (m/w/d)  
− Kaufleute für Digitalisierungsmanagement  
− duales Studium Finance/Controlling  

Ausbildungsbeginn 
Ausbildungsdauer 

− 01.08.2023 
− 2,5 bzw. 3 Jahre 

Arbeitsort 
Berufsschule 

− Filialen der Volksbank Halle (Saale) eG 
− Berufsbildende Schule Halle 

Ausbildungsinhalte 

Als Mitarbeiter (m/w/d) in einer Bank bist du Weg-
weiser, Dienstleister und Begeisterer. Du berätst und 
betreust Privat- oder Firmenkunden rund um Geld- 
und Vermögensanlagen, Kredite, Kontoführung und 
Zahlungsverkehr. Aber auch in andere Bereiche wie 
Controlling, Marketing oder Personalmanagement 
erhältst du während deiner Ausbildung Einblick. 

Was bietet das Unternehmen? 

− interne Seminare während der gesamten Aus-
bildung 

− 30 Tage Urlaub 
− Tarifvergütung 
− Zuschuss zum eigenen Tablet 
− Betriebsausflüge 

Anforderungen an 
Bewerber*innen 

− erweiterter Realschulabschluss oder allgemeine 
Hochschulreife 

− Führerschein wäre wünschenswert 

Kontakt &  
Bewerbungsverfahren 

Volksbank Halle (Saale) eG 
Wilhelm-Külz-Straße 2-3, 06108 Halle (Saale) 
 03452148117 
 personal@vbhalle.de 
 
Bewerbungen bitte über unsere Homepage 
https://www.vbhalle.de/karriere 

 

mailto:personal@vbhalle.de
https://www.vbhalle.de/karriere

