Sitzung des Kreistages am 21.09.2015
Achtung Sperrfrist — es gilt das gesprochene Wort!

Sehr geehrter Herr amtierender Kreistagsvorsitzender,
sehr geehrte Kreisratinnen und Kreisréte,

verehrte Gaste und Vertreter der Presse,

zunéachst begrilRe ich eine Abordnung von Schiilerinnen und Schilern aus dem Burgenland-
Gymnasium Laucha im Saal. Es freut mich, dass ihr euch fir die Kommunalpolitik interessiert

und euch heute an Ort und Stelle Uber die Arbeit des Kreistages informieren wollt.

Bewusst beginne ich meinen Bericht heute nicht mit dem Thema ,Flichtlinge®. Ich komme
darauf gleich noch zu sprechen. Aber ich méchte auch deutlich machen, dass wir andere Dinge
nicht aus dem Auge verlieren dirfen. Dazu zahlen natirlich auch die Bildung und der

Schulbetrieb im Burgenlandkreis.

Nach sechs Wochen Sommerferien begann am 27. August 2015 fiir 15.289 Schiler das neue
Schuljahr.

4.608 Madchen und Jungen besuchen im Burgenlandkreis ein Gymnasium. Davon lernen
3.791 Schuler in einem Gymnasium in 6ffentlicher Tragerschaft und 817 an zwei Gymnasien
in freier Tragerschaft. An den Sekundarschulen driicken 4.164 Schiler die Schulbank, wobei
3.752 eine Sekundarschule in Offentlicher Tragerschaft besuchen und 412

an Sekundarschulen in freier Tragerschaft lernen.

An den Grundschulen sind mit Beginn des Schuljahres 2015/2016 insgesamt 5.586
Schilerinnen und Schiler zu verzeichnen. Davon werden 5.187 Grundschiler in
Bildungseinrichtungen in 6ffentlicher Tragerschaft unterrichtet und 399 an Grundschulen freier

Trager.

An den offentlichen und freien Forderschulen im Burgenlandkreis lernen im neuen Schuljahr
726 Madchen und Jungen. 39 Schulerinnen und Schiler besuchen die Gemeinschaftsschule
Droyf3ig in Tragerschaft des CJD. Hinzu kommen 166 Schiler an der Freien Gesamtschule

,Gustav Adolf“ Lutzen.

Am 29. August erhielten an allen Grundschulen im Burgenlandkreis 1.437 Abc-Schitzen mit

der Einschulung ihre Zuckertdte.




Amt fur Bildung, Kultur und Sport

Schulentwicklungsplanung im Burgenlandkreis

Eine Woche vor dem Start des Schuljahres 2015/2016 bestétigte das Landesschulamt dem
Burgenlandkreis den Schulentwicklungsplan fur die allgemeinbildenden Schulen mit folgenden

Einschrankungen und Hinweisen:

1. Die von der Verbandsgemeinde Droyfig-Zeitzer-Forst angedachte Heranziehung von
Schulern aus dem Freistaat Thuringen in den Schulerzahlprognosen sei nur statthaft,
wenn diese auf Grund einer Schultrédgervereinbarung nach 8§ 66 Schulgesetz des
Landes Sachsen-Anhalt untersetzt sind. Die Verbandsgemeinde hatte im
Beteiligungsverfahren zwar diese ldee gedufRert, im Moment aber noch keine

Thiringer Schuler in den Prognosen bertcksichtigt.

2. Die Grundschule Karsdorf wird zum Schuljahr 2015/2016 nicht bestatigt. Der
Schulentwicklungsplan sei in Bezug auf die Bestandsfahigkeit der Grundschule
Karsdorf zu korrigieren und entsprechend fortzuschreiben. Der Landkreis hat dies dem
Schultrager, der Verbandsgemeinde Unstruttal, mit Schreiben vom 03.09.2015 so
mitgeteilt. Die Bildung der 1. Klasse an der Grundschule Karsdorf wurde dem
Schultrager vom Landesschulamt bereits zu Beginn des laufenden Schuljahres
versagt. Diese Schiuler besuchen nun die Grundschule Nebra. Die Verbandsgemeinde
Unstruttal hatte einen SchlieBungsbeschluss zum 31.07.2017 gefasst und muss
nunmehr einen SchlieBungsbeschluss zum 31.07.2016 vorbereiten. Bis dahin werden
die Ubrigen Klassen in Karsdorf weiter beschult. Die Klage der Verbandsgemeinde zu
diesem Sachverhalt  wurde inzwischen zuriickgenommen. Ob ein
SchlieBungsbeschluss durch die Verbandsgemeinde zum 31.07.2016 gefasst wird,
liegt in den Handen des Verbandsgemeinderates.

3. Der Schulentwicklungsplan zu den Foérderschulen fiir Lernbehinderte sei bis zum
31.12.2015 zu Uberarbeiten. Das Landesschulamt begriindet dies damit, dass sowohl
die Forderschule fur Lernbehinderte in Naumburg als auch die in Hohenmdlsen nicht
mehr die Anforderungen an die MindestgroR3e erfillt. Begriindet wird das mit § 4 Absatz
8 der Verordnung zur Schulentwicklungsplanung 2014, der eine Mindestschilerzahl
von 90 vorgibt. Nach Angabe beider Forderschulen lernen mit Stichtag 31.08.2015 am

Standort Naumburg 72 Schiler und am Standort Hohenmdlsen 62 Schiiler.

Am 17.09. fand ein Abstimmungsgesprach zwischen den Schulleitern der

Forderschulen, den zustéandigen beiden schulfachlichen Referenten des




Landesschulamtes, der Schulentwicklungsplanerin des Landesschulamtes und dem
Amt fur Bildung statt. Hier ging es darum, Mdglichkeiten des Handelns bei der
anstehenden Fortschreibung der Schulentwicklungsplanung fiir Fdrderschulen
auszuloten.

Nach wie vor ist die Verordnungslage unverandert, sodass das Landesschulamt einer
Schulentwicklungsplanung nur zuzustimmen wird, insofern fur Férderschulen (L) die
Mindestschulerzahl von 90 Schilern nachgewiesen werden kann. Ein Erhalt beider
Schulen als Forderschule ist ohne grundlegende landespolitische Weichenstellungen
damit ausgeschlossen. Es gibt allerdings Mdéglichkeiten, z. B. zur Klassenbildung an
Sekundarschulen, zu Kooperationsklassen, landkreistibergreifender Beschulung usw.,
die es ermdoglichen kdnnten, den betroffenen Schilern und Eltern mdglichst weit

entgegenzukommen.

Der Kreistag hat mich ja beauftragt, bis 31.12.2015 ein Konzept zur Zukunft der
Forderschulen bzw. zur inklusiven Beschulung im Landkreis vorzulegen. Im Rahmen
dieses Konzeptes werden die bereits genannten und andere Moglichkeiten, unter
anderem mit Blick auf Erfahrungen tber Kreis- und Landesgrenzen hinaus, geprtft und
dargestellt.

4. Unabhangig hiervon ist der Schulentwicklungsplan jeweils zum 31. Dezember eines
Kalenderjahres fortzuschreiben, wenn die Bestandsfahigkeit einzelner Schulen nicht

mehr gegeben sein sollte.

Gegenwartig befindet sich der Burgenlandkreis als Schul- und Planungstrager im Prozess der
Schulentwicklungsplanung der berufsbildenden Schulen fiir den Zeitraum 2016/2017 bis
2020/2021. Dabei ist es unser Ziel, im Bereich der dualen Ausbildung in unseren
Berufshildenden Schulen Burgenlandkreis weiterhin  eine nachhaltige tragfahige
Fachklassenausbildung zu gewahrleisten und auch die Mdoglichkeit der Bildung von

Mischklassen zu nutzen, um moglichst viele Auszubildende wohnortnah zu beschulen.

Der Burgenlandkreis arbeitet im Prozess der Schulentwicklungsplanung eng mit der
Schulleitung unserer Berufsbildenden Schulen Burgenlandkreis und intensiv mit den Partnern
im Sudverbund zusammen, um gemeinsam mit dem Saalekreis, dem Landkreis Mansfeld-
Sudharz und der Stadt Halle weitere schultrdgeribergreifende Bildungsangebote zu schaffen.
Dabei ist es mir besonders wichtig, fir unsere Region typische Berufe wie in der Gastronomie
und der Erndhrungsmittelbranche als Regionalklasse entweder im Burgenlandkreis zu halten
oder sie innerhalb der Sudregion im Burgenlandkreis zu etablieren. Im Ergebnis muss die

Schultréagervereinbarung der Sudregion den neuen arbeitsmarktbedingten Veranderungen in

3



den Landkreisen und der Sudregion angepasst werden. Ziel ist es, dabei mdglichst viele
Bildungsgange im Siden des Landes Sachsen-Anhalt zu erhalten. Dazu werden im
September bzw. Anfang Oktober weitere Gespréache auf Fachamtsebene, insbesondere auch
mit unserem Nachbarkreis, dem Saalekreis, stattfinden.

Mit dem Landesschulamt fand am 07.09.2015 eine erste Erdrterung zu unseren Vorstellungen
in der Schulentwicklungsplanung der berufsbildenden Schulen statt. Um Berufe als
Regionalfachklassen oder gar Landesfachklassen im Burgenlandkreis zu etablieren, bedarf es
auch der Mitarbeit unserer Netzwerke der Wirtschaft und der Kammern. Diese wurden im

Beteiligungsverfahren nunmehr von uns um Stellungnahme gebeten.

Gegenwartig laufen im Amt fur Bildung, Kultur und Sport die Vorbereitungen zur Errichtung
eines Bildungsbiiros mit Kompetenzen fur Férderprogramme, die im Bereich des Bildungs-
und Sozialmanagements, einschlieBlich arbeitsmarktpolitischer MalRBhahmen, angesiedelt
sind. Beispiele waren ,Schulerfolg sichern® mit Zustandigkeit z. B. fiir die Schulsozialarbeit,
der regionale Arbeitskreis zur Koordinierung arbeitsmarktpolitischer MalRnahmen oder
,Bildung integriert* zum Aufbau eines Bildungsmonitorings und Bildungsmanagements. Ziel ist
eine Bindelung dieser und weiterer Aktivitaten unter einem Dach, um eine enge
Zusammenarbeit sicherzustellen. Wir méchten Kinder von der Sozialarbeit auf der Stral3e tber
die Sozialarbeit an der Schule, die regulare Schulbildung, den Ubergang von der Schule zum
Beruf bis hin zu MalRRnahmen des Arbeitsmarktes aus einer Hand versorgen und
Zustandigkeitsdenken abbauen. Und wir méchten damit bereits im frihkindlichen Bereich
anfangen und altersunabhangig erst dann aufhdren, wenn sich nachhaltiger Erfolg eingestellt
hat.

18. Berufsinformationsmesse — Messe fir Ausbildung, Studium und Karriere Am Freitag,

dem 9. Oktober 2015, findet in den Berufsbhildenden Schulen Burgenlandkreis am Standort

Zeitz die 18. Berufsinformationsmesse — Messe fir Ausbildung, Studium und Karriere statt.

Sie wird vom Landratsamt in bewahrter Zusammenarbeit mit der Agentur fir Arbeit
WeilRenfels, den Berufshildenden Schulen Burgenlandkreis, dem Verein zur Férderung der
Ausbildung Jugendlicher e.V. und den Schulsozialarbeitern vorbereitet und bietet den
Jugendlichen einen umfassenden Einblick in die Mdglichkeiten der beruflichen Perspektiven

in der Region.

In der Zeit von 9 bis 17 Uhr prasentieren sich Vertreter von 77 Unternehmen,
Handwerksbetrieben, Hochschulen, Institutionen u. a. und stellen 66 Ausbildungsberufe und
zahlreiche Studiengange vor. Am Vormittag werden wieder zirka 1.000 Schiler des

Burgenlandkreises die Messe als Projekttag zur Berufsorientierung besuchen. Im Vorfeld sind




bereits zahlreiche Informationen an die Schulen verschickt worden. Dazu gehdrt auch die
Berufe-Staffel, die die Schiler starker an die Informationsstande der Unternehmen fihren soll.
Im Rahmen der Berufe-Staffel miissen die Schilerinnen und Schiler verschiedene Aufgaben

zum jeweiligen Beruf l6sen.

Willkommen auf der Messe sind auch die Schuler der 10. Klassen, um sich fir einen
Ausbildungsplatz zu bewerben und direkt Bewerbungsunterlagen abzugeben. Weiterhin wird
ab 14 Uhr den Asylbewerbern des ESF-Bundesprojektes ,Integration von Asylbewerbern und
Flichtlingen in Arbeit* die Maoglichkeit gegeben, unsere Berufsinformationsmesse zu

besuchen. Sie werden auf der Messe von den Integrationstrainern begleitet.

Stabsstelle Sozialplanung

Fertigstellung des ersten Teils des Sozialberichtes

Im August 2014 wurde das Familienférdergesetz des Landes Sachsen- Anhalt gedndert. Mit
der Novellierung werden die Landkreise und kreisfreien Stadte verpflichtet, dem Ministerium
fur Arbeit und Soziales erstmalig zum 31.10.2015 eine mit freien Tragern abgestimmte und
durch den Kreistag beschlossene Sozialplanung vorzulegen. Dieser Aufgabe habe ich mich
gestellt und die Sozialplanung als festen Bestandteil in der Organisation des Landratsamtes
verankert.

Aufgrund des eng bemessenen Zeitfensters hat die Stabstelle zunachst einen Teilplan erstellt
und zwar zu der Beratungslandschaft im Landkreis. Der Mindestplanungsinhalt zeigt den
Bestand und den mittelfristigen Bedarf fir die integrierte psychosoziale Beratung der Ehe-,
Lebens-, Familien- und Erziehungsberatung, der Suchtberatungsstellen sowie der Schuldner-

und Insolvenzberatung und Schwangerschafts- und Schwangerschaftskonfliktberatung.

Das Land wird ab dem Jahre 2016 nur unter dieser Voraussetzung Fordermittel far
Beratungsleistungen bewilligen. Um zu einem ersten Ergebnis zu kommen, ist als ein
auRRerordentlicher Orientierungspunkt fiir die Gestaltung der Beratungslandschaft das
Demografie-Monitoring angewandt worden. Die prognostizierte Bevolkerungsentwicklung und
die statistischen Auswertungen und Sachberichte der Trager dienen dabei vorerst als
Grundlage fir den mittelfristigen Bedarf und werden in der Fortschreibung durch weitere
Handlungsfelder und Kennzahlen ergénzt.

Des Weiteren wurden der Stabstelle durch die Trager, die die Beratungslandschaft
reflektieren, integrierte psychosoziale Konzepte vorgelegt. Diese stellen wiederum die

Voraussetzung fur den Abschluss einer Rahmenvereinbarung mit dem Landkreis dar.




Die freien Trager und der Sozial- und Gesundheitsausschuss wurden wahrend des
Erarbeitungsprozesses umfanglich beteiligt. Momentan durchléuft die Beschlussvorlage die

Gremien.

Ordnungsamt/Auslanderbehdrde

Aufnahme von Flichtlingen im Burgenlandkreis

In der vergangenen Woche habe ich die Bediensteten des Landratsamtes zu einer hausinternen
Informationsveranstaltung zum Thema ,Unterbringung und Betreuung von Flichtlingen®
eingeladen. Es war mir wichtig, den Beschaftigten meinen Standpunkt zur Fluchtlingsthematik
sowie zur aktuellen Lage aufzuzeigen und die Mitarbeiter umfassend dariiber zu informieren,
vor welch grof3er Herausforderung der Burgenlandkreis bei der Unterbringung und Integration
von Flichtlingen steht und wie wir diese Aufgabe gemeinsam stemmen kdnnen.

Dabei habe ich insbesondere den Kolleginnen und Kollegen des Ordnungsamtes und des
Hauptamtes, die die grof3ten Aufgaben stemmen mussen, herzlich fur ihren Einsatz gedankt.

In diesem Zusammenhang habe ich auch erklart, dass das Ordnungsamt, speziell der Bereich
Auslanderbehdrde, entlastet werden muss und sich daher im Haus kurzfristig personelle
Umbesetzungen erforderlich machen. In der Perspektive wird auch zusatzliches Personal
eingestellt. Kinftig wird es im Haus ein Integrations- und Auslanderamt geben. Hier sind die
Sachgebiete Leistung und Unterbringung sowie Auslanderrecht und Personenstandswesen
integriert. Das Sachgebiet Allgemeine Ordnungsangelegenheiten (einschlieBlich der
Versammlungsbehorde) und das Sachgebiet Jagd, Fischerei und Waffen werden dem

Rechtsamt angegliedert, das ab 1.10.2015 dann Rechts- und Ordnungsamt hei3en wird.

Aktuelle Zahlen und Fakten zur Aufnahme von Asylbewerbern

Mit Stand vom heutigen Tag leben im Burgenlandkreis 7.012 Ausléander. Darunter
4.056 EU-Auslander

1.076 Asylbewerber

530 geduldete Auslander,

56 Burgerkriegsflichtlinge

und 1. 338 Drittstaatsangehotrige mit Aufenthaltserlaubnis.




Die Fluchtlinge sind in sieben Gemeinschaftsunterkiinften untergebracht, wobei sich drei
Unterkinfte in Naumburg befinden. Weitere sind in Hohenmdlsen, Eckartsberga, Zeitz und

Weillenfels.

Daruber hinaus hat der Burgenlandkreis zur Unterbringung der zugewiesenen Flichtlinge 219
Wohnungen angemietet, die auf den gesamten Landkreis verteilt sind.

Allein in der letzten Kalenderwoche hat der Burgenlandkreis 100 Fliichtlinge aufgenommen.
Zum Vergleich: 2013 wurden im Landkreis 284 Asylbewerber untergebracht. 2014 waren es
586. Wie viele Asylbewerber in dieser Woche und in der kommenden Woche zu erwarten sind,

ist noch ungewiss. Gegenwartig liegt die wochentliche Aufnahmequote bei 87 Personen.

Fur all diese Menschen bendétigen wir dringend Unterkinfte, gerade auch im Hinblick auf die
nahenden kélteren Herbst- und Wintermonate. Die Suche nach geeigneten Objekten lauft auf
Hochtouren. In Anbetracht dieser Situation méchte ich Sie, liebe Kreistagsmitglieder, tber
unsere weitere Vorgehensweise zur Unterbringung von Asylbewerbern und Flichtlingen

informieren.

Damit der Burgenlandkreis seiner Aufhnahmeverpflichtung nachkommen kann, missen so
schnell wie moglich geeignete Wohnungen oder Gemeinschaftsunterkiinfte hergerichtet
werden. Die Mitarbeiter ~des  Ordnungsamtes  sind im  Gesprach mit
Wohnungsgenossenschaften, privaten Anbietern und Blrgermeistern, die entsprechenden
Wohnraum zur Verfligung stellen kénnen und wollen. Die Menschen kommen jetzt in den
Burgenlandkreis und brauchen jetzt ein Dach tber dem Kopf. Wir missen also schnell und
flexibel reagieren kénnen. In Anbetracht der stetig steigenden Fliichtlingszahlen bleibt uns
nicht mehr die Zeit, in jedem einzelnen Fall bis zu einer erneuten Kreistagssitzung zu warten,
um anschliel3end die geeigneten Objekte anzumieten. Daher ist es mir nicht mehr moglich,
jede Entscheidung tber die Anmietung von Wohnraum in den Kreistag einzubringen. Kinftig
werde ich den Kreistag nur noch dann damit befassen, wenn seine Zustandigkeit gemaf der
Hauptsatzung besteht oder aufgrund erheblicher Meinungsverschiedenheiten im zustandigen
Vergabeausschuss eine Befassung des Kreistages angezeigt erscheint. Nichtsdestotrotz
werde ich Sie, verehrte Kreistagsmitglieder, auch weiterhin Giber unsere Plane und Vorhaben
informieren. Im Moment sehe ich keine andere Mdglichkeit, um unserer rechtlichen
Verpflichtung nachzukommen und bitte Sie dahingehend um Ihr Verstandnis und lhre

Unterstitzung.




Aktuelle Plane zur Unterbrinqung der Asylbewerber

1. Wetzendorf
Abschluss von 17 Mietvertragen; nach Einwohnerversammlung am 28.09., Ubergabe

von vorerst 6 Wohnungen

2. Nebra
Abschluss von 14 Mietvertragen; Einwohnerversammlung am 24.09., Belegung nach

Sanierung schrittweise

3. Bad Bibra
Vorabstimmungen laufen zu Objekten mit Pfarramt Bad Bibra und zwei privaten
Anbietern

4. Freyburg

Wohnungsangebote der Wohnungsgesellschaft und der Stadt Freyburg in Prifung

5. Laucha
Prifung von zwei Objekten und Prifung zweier Mietangebote Uber das Evangelische

Pfarramt Laucha

6. WeilRenfels
Prufung weiterer Objekte und Ubernahme von weiteren Wohnungen der WVW in der
39. und 40. KW

7. Zeitz

Prifung eines groReren Objektes

Neues Modellprojekt im Burgenlandkreis vorgestellt

Am 10. September 2015 besuchte ich gemeinsam mit unserem Ministerprasidenten Dr. Reiner
Haseloff den Landmaschinenhersteller AGCO Hohenmdlsen GmbH, um mit dem
Geschéftsfuhrer Dr. Sven Gempper Uber die Umsetzung eines bislang einzigartigen Projekts zu
informieren. Mit Hilfe des Projekts sollen Flichtlinge in eine reale Beschaftigung integriert
werden. Dank der personlichen Unterstiitzung des Ministerprasidenten, des Landes Sachsen-
Anhalt sowie der zustandigen Bundestagsabgeordneten von CDU, SPD und Linke konnte der
Burgenlandkreis als einziger Landkreis in Mitteldeutschland aus dem Bundesministerium fur
Arbeit und Soziales ein aus europaischen Mitteln (ESF-Integrationsrichtlinie Bund) gefdrdertes

Projekt fur die nachsten vier Jahre erhalten.




In dem Projekt ,Berufliches Ausbildungszentrum fir Asylbewerber und Fllchtlinge® erhalten
jeweils 65 Flichtlinge an den drei Standorten Naumburg, WeiRenfels und Zeitz tber einen
Zeitraum von je sechs Monaten ein berufsbhezogenes Sprachtraining und eine konkrete
Berufsvorbereitung. Die Teilnehmer werden Berufspraktika absolvieren und sollen so nach
sechs Monaten in der Lage sein, eine Beschéftigung aufzunehmen.

Diese betriebsnahe Aktivierung und Qualifizierung umfasst sowohl MaRnahmen zur Vermittlung
in Schulausbildung als auch in Ausbildung oder Arbeit. Mit der unkomplizierten Moglichkeit der
Hospitation oder dem Praktikum zur Berufsorientierung kann in einem Zeitraum von zwei
Wochen bis zu drei Monaten direkt im Unternehmen die Eignung fiir eine anschlieRende
Beschaftigung festgestellt werden. Verschiedene Teilnehmer des Projekts absolvieren derzeit
Hospitationen. So hospitiert etwa ein Asylbewerber, der von Haus aus Grundschullehrer ist und
relativ gut Deutsch spricht, in einer Kindereinrichtung in Naumburg. Ein weiterer Projekt-

Teilnehmer testet sich in der Wein- und Sektmanufaktur Naumburg.

In dieses Projekt mdchte sich auch die AGCO Hohenmélsen GmbH einbringen. Der
Geschéftsfiuhrer Dr. Sven Gempper bot an, auf dem Gelande seines Unternehmens Raume zur
betrieblichen und handwerklichen Ausbildung der Projektteilnehmer bereitzustellen. Hier soll ein
,betriebliches Erprobungszentrum® entstehen, in dem die Asylbewerber und Flichtlinge erste
Anlerntatigkeiten von Arbeiten im Lagerbereich bis hin zu einfachen SchweiRerarbeiten

praxisorientiert ausiiben.

Ich bin sehr froh dartiber, dass die AGCO Hohenmdlsen GmbH gesellschaftliche Verantwortung
Ubernimmt und uns bei der Umsetzung unseres Modellprojekts unterstiitzt. Das ist keineswegs
selbstverstandlich, vor allem aber zeigt es deutlich, dass wir uns auf die Unternehmen im
Burgenlandkreis verlassen konnen. Neben der AGCO Hohenmolsen GmbH signalisierten auch
viele andere Betriebe ihre Bereitschaft, auslandische Menschen zu beschéftigen und ihnen so
die Mdglichkeit zu geben, berufliche Kenntnisse und Erfahrungen zu erlangen.

Jugendamt

Plane zur Unterbringung und Betreuung der unbegleiteten minderjahrigen Flichtlinge

Die bundesweite Verteilung von unbegleiteten minderjahrigen Flichtlingen basiert auf dem
noch zu verabschiedenden Gesetz zur Verbesserung der Unterbringung, Versorgung und
Betreuung auslandischer Kinder und Jugendlicher. Das Gesetz soll zum 01.01.2016 in Kraft
treten. Die Verteilung erfolgt nach dem Konigsteiner Schlissel und landesintern nach

Einwohnerzahlen.




Aktuell wird von Seiten des Landes Sachsen-Anhalt von 1.200 unbegleiteten minderjahrigen
Fluchtlingen im Jahr 2016 in einer Altersgruppe zwischen 14 und 18 Jahren ausgegangen.
Das bedeutet fur den Burgenlandkreis, dass mit zirka 100 unbegleiteten minderjahrigen
Fliichtlingen zu rechnen ist.

Nach dem Verteilverfahren werden diese minderjahrigen Flichtlinge vorlaufig in
Clearingstellen, welche landesweit neu aufgebaut werden missen, zur Durchfiihrung des
Clearingverfahrens untergebracht. Nach Abschluss des Clearingverfahrens (Qualifizierte
Altersfeststellung, Prifung Familienzusammenfihrung, etc.) ist erfahrungsgemaf fir zirka

ein Drittel Hilfe zur Erziehung zu leisten.

Durch das Jugendamt wurden bisher Gesprache mit verschiedenen in der Jugendhilfe tatigen
freien Tragern aus dem Burgenlandkreis bezuglich der Schaffung von Kapazitaten gefuhrt.
Allesamt stehen der Problematik sehr aufgeschlossen gegeniiber. Zwischenzeitlich gibt es

folgende Ergebnisse:

1. Das CJD Zeitz/WeiRenfels schafft Platze in Zeitz.

2. Der Internationale Bund (IB) Mitte gGmbH und das Sozial- und Heilpddagogische
Hilfswerk Zeitz (SHHZ) sondieren derzeitig Moglichkeiten zu betreuten Wohnformen.

3. Verbindliche Entscheidungen seitens der Caritas fur Bad Bibra werden Ende
September erwartet.

4. Es gibt mundliche Angebote seitens der AWO Soziale Dienste Naumburg fir die
Schaffung von Platzen in Bad Kosen bzw. zur Kapazitatserweiterung in der

bestehenden Einrichtung in Naumburg.

Schwierigkeiten sieht das Jugendamt in der Anwerbung von notwendigem

sozialpadagogischem Fachpersonal.

Wirtschaftsamt

Eisenbahn-Flutbriicke entlang der Bahnstrecke Zeitz-Troqglitz

Fir mich und fur die betroffenen Unternehmen im Chemie- und Industriepark Zeitz ist es
unverstandlich, wie sich die Wiederherrichtung der vom Junihochwasser 2013 geschadigten

Briicke trotz einer 100-prozentigen Foérderung bis zum heutigen Tag so verzégern kann.
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Nachdem die Deutsche Regionaleisenbahn, als Betreiber der Eisenbahnstrecke Zeitz-Troglitz,
am 15.09.2015 eine vereinbarte Beratung zur schnellen Wiederherrichtung abgesagt hat, habe
ich deren geschéaftsfuhrenden Gesellschafter, Herrn Curth, aufgefordert, sofort eine
Sachstandsubermittlung zur Baurechtsschaffung zu tbermitteln.

Mit gleicher Post habe ich die zustandige Aufsichtsbehtrde des Ministeriums fur
Landesentwicklung und Verkehr informiert und um Prifung rechtlicher Schritte nach dem
Allgemeinen Eisenbahngesetz gebeten.

Ich werde die weitere Entwicklung entschieden verfolgen und Uber den Fortgang der
Angelegenheit regelméiig im Kreistag berichten.

Wirtschaftskonferenz in Alt-Troglitz

Auf der 9. Wirtschaftskonferenz, die am 10. September 2015 im Chemie- und Industriepark
Alt-Troglitz unter dem Thema ,Der Burgenlandkreis — erfolgreicher Wirtschaftsstandort in
Mitteldeutschland“ stattgefunden hat, wurde erneut und mit aller Deutlichkeit ein klares
Zeichen fur die Zukunft der Braunkohle gesetzt.

Als die Plane von Bundeswirtschaftsminister Sigmar Gabriel bekannt wurden, der fir &altere
Kraftwerke eine zusétzliche Klimaabgabe forderte, schlug die heimische MIBRAG mbH Alarm,
weil dadurch das Kohleunternehmen existenziell bedroht gewesen ware. Gemeinsam mit der
Landesregierung konnte in letzter Minute ein Kompromiss erzielt werden. Das ist eine klare
Aussage fur die Industriebetriebe sowie fur die Beschéftigten und Auszubildenden, die in
diesen Unternehmen arbeiten und direkt oder indirekt von der Braunkohle als heimischen
Rohstoff profitieren. Mit dem Kompromiss haben wir nun eine Planbarkeit fur die weitere
wirtschaftliche Entwicklung im Burgenlandkreis, vor allem aber realistische und tUberschaubare
Zeitraume flur die Umsetzung der geplanten Klimaschutz-MalRnahmen. Die Braunkohle als
Energietrager und gleichzeitig Erdélersatz wird auch in der Zukunft eine wichtige Rolle spielen.
So haben sich in den vergangenen Jahren teilweise Unternehmen bei ihren
Standortentscheidungen auf die glnstigere und vor allem leistungsstarke und sichere
Energieversorgung auf Basis der Braunkohle verlassen. Die Investition der Stidzucker AG am
Standort Zeitz in H6he von 125 Mio. Euro ist das beste Beispiel flr ein gutes Investitionsklima.
Das zeigt, dass im Burgenlandkreis glnstige wirtschaftliche Rahmenbedingungen herrschen,
die wir durch eine enge und kontinuierliche Zusammenarbeit von Wirtschaft, Verwaltung,

Gewerkschaften und Hochschulen sichern kdnnen.

Um die Rahmenbedingungen im Burgenlandkreis noch besser zu gestalten, haben sich die

funf Netzwerke zu einem ,Wirtschaftsbeirat Burgenlandkreis® zusammengeschlossen.
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Die Vertreter der Netzwerke sind sich einig, dass durch eine starkere Zusammenarbeit
wichtige Synergieeffekte zur Auftragsvergabe und zusatzlichen Beschaftigungssicherung zu
erreichen sind.

Eine Geschéftsordnung wird momentan erarbeitet. Dem Wirtschaftsbeirat gehdren neben den
gewahlten Sprechern der Netzwerke der Bundesverband der mittelstandischen Wirtschaft
Sachsen-Anhalt Siud, der Wirtschaftsforderkreis Sachsen-Anhalt Sud e.V., die IHK Halle-
Dessau und die Handwerkskammer Halle an. Die einzelnen Branchenvertreter des
Wirtschaftsbeirates sind auch bereit in fachlichen Gremien mit zu arbeiten, wie dem

Regionalen Arbeitskreis oder den Gremien der Metropolregion.

Amt fur Brand-, Katastrophenschutz und Rettungswesen

Ubungen an der ICE-Neubaustrecke Erfurt-Leipzig/Halle

Mit Kreistagsbeschluss vom 8. April 2013 wurde der Landrat beauftragt, beim
Eisenbahnbundesamt zu intervenieren, die Betriebserlaubnis fir die ICE-Neubaustrecke von
Leipzig/Halle nach Erfurt nur dann zu erteilen, wenn Brandbekampfung und Menschenrettung

- insbesondere in den Tunneln und an den Briicken - gewahrleistet sind.

Seitdem verhandelt der Burgenlandkreis gemeinsam mit den betroffenen Verbandsgemeinden,
dem Ministerium flr Inneres und Sport und dem Landesverwaltungsamt zur Sicherung der ICE-
Strecke mit der Deutschen Bahn AG darlber, dass fir die Rettungskréfte in den Landkreisen

Fahrzeuge und Ausriistungen angeschafft werden.

Im November 2014 war aus einem Protokoll der Deutschen Bahn AG davon auszugehen, dass
diese Technik den Feuerwehren rechtzeitig am 4. August 2015 in vollem Umfang bereitsteht.
Darauf aufbauend wurden die Ubungstermine fur die GroRiibungen an den drei Tunneln, bei denen
ein ICE-Unfall nachgestellt werden soll, fir den 19.09., 10.10. und 24.10.2015 geplant. Dies

geschah in enger Abstimmung mit den anliegenden Landkreisen Saalekreis und Sémmerda.

Bereits im Il. Quartal 2015 zeichneten sich seitens der Bahn Lieferschwierigkeiten ab. Bis zum
heutigen Zeitpunkt steht die entscheidende Fahrzeugtechnik noch aus. Die soll im November, also
nach den geplanten Grof3ibungen, geliefert werden. Genau diese Vollibungstermine dienen
jedoch der Erprobung der Rettungskonzepte unter realistischen Einsatzbedingungen.
Grundsatzliches Ziel der Verbandsgemeinden und des Burgenlandkreises ist es deshalb auch, die
Ubungen realistisch durchzufiihren. Das ist jedoch erst moglich, wenn die Deutsche Bahn AG ihren
Verpflichtungen nachkommt. Denn die verspétete Lieferung der Technik ist eine Seite, eine

zeitnahe Ubung mit der entsprechenden Technik durch die Feuerwehren die andere Seite.

Vor diesem Hintergrund haben die Verbandsgemeinden An der Finne und Unstruttal

signalisiert, dass die Feuerwehren der Verbandsgemeinden fur die am 19.09., 10.10. und
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24.10.2015 avisierten Vollibungen nicht zur Verfigung stehen. Auch aus meiner Sicht
machen Ubungen, bei denen nicht realistisch geprobt werden kann, weniger Sinn. Daher habe
ich die Positionen beider Verbandsgemeinden auch gegentiber dem Eisenbahnbundesamt

unterstutzt.

Am 14.09.2015 wurde kurzfristig im Landratsamt ein Gesprach einberufen. Daran nahmen
Vertreter des Ministeriums fur Inneres und Sport, der Deutschen Bahn (Bauherrenvertretung
und Notfallmanagement) und des Eisenbahnbundesamtes, die beiden
Verbandsgemeindeblrgermeisterinnen, Mitarbeiter des Fachamtes und der
Kreisbrandmeister sowie ich selbst teil.

Im Ergebnis der Beratung ist festzustellen, dass unter den gegenwartigen Voraussetzungen
der nicht rechtzeitigen Verfiigbarkeit der Logistikfahrzeuge zu den geplanten Ubungsterminen
sowie der nicht abschlieRend fertiggestellten Infrastruktur der praxisnahe Bezug nicht
vollstandig gegeben ist. Daher einigten sich die Gesprachspartner dahingehend, die drei

Ubungstermine als instruktiv-methodische Ausbildungen durchzufiihren.

Am vergangenen Sonnabend fand unter Gesamtregie des Saalekreises im Osterbergtunnel
die erste der drei geplanten Ubungen statt. Kommunikationsschwierigkeiten zwischen den
Einsatzabschnittsleitungen Ost- und Westportal und der Technischen Einsatzleitung des
Saalekreises fiihrten zu einigen Missverstandnissen bei der Einsatzfuhrung und im Ablauf.
Einer abschlieBenden Ubungsauswertung, die der Saalekreis tibernimmt, mochte ich hier nicht

vorgreifen.

Parallel zu dieser Vollibung des Saalekreises am Ostportal des Osterbergtunnels in
Kalzendorf fihrten 109 Einsatzkrafte der freiwilligen Feuerwehren der Verbandsgemeinden An

der Finne und Unstruttal am Westportal des Osterbergtunnels einen Ausbildungstag durch.

Aus Sicht des Burgenlandkreises und der Gemeindewehrleitungen der beiden
Verbandsgemeinden hat sich der Ausbildungstag bewéhrt. Das Hauptaugenmerk der Ubung
richtete sich auf die Atemschutztechnik, die Einsatztaktik am Tunnel und die
Loschwasserversorgung. Die Einsatzkrafte waren hochmotiviert und wollen sich der

Gesamtaufgabe stellen.
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In Abstimmung mit den beiden Verbandsgemeinden wird zu allen drei Ubungen bzw.
Ausbildungen eine Auswertung erfolgen und die gewonnenen Erkenntnisse mit moglichen

Defiziten werden dem Eisenbahnbundesamt tibergeben.

Seitens des Burgenlandkreises wird angestrebt, im Jahre 2016 nach vollstandiger
Technikbereitstellung und Herstellung der Infrastruktur (Elektranten zur Energieversorgung) in
den Tunneln eine realitatsnahe Ubung gemaR Ubungsrichtlinie nachzuholen.

Ob bereits Mitte Dezember 2015 die ICE-Strecke in Dienst genommen werden kann,
entscheidet das Eisenbahnbundesamt, auch anhand der Ergebnisse unserer Ubungs- und
Ausbildungstage.

Bauordnungsamt, Sachqgebiet Untere Landesentwicklungsbehorde

Informationen zur Ortsumfahrung Bad Késen und Naumburg

Am 10. September 2015 gab es ein Telefonat zwischen dem Bauordnungsamt des
Burgenlandkreises und der Landesstralenbaubehtrde Sachsen-Anhalt, Regionalbereich
Siud, zum Stand der Vorbereitung und Realisierung der Ortsumgehungen Bad Kdsen und
Naumburg. Den darin dargestellten Sachstand mdchte ich wie folgt wiedergeben:

Der Planfeststellungsbeschluss des Landesverwaltungsamtes Sachsen-Anhalt fur die
Ortsumgehung Bad Kdsen liegt mit Datum vom 30. November 2010 rechtswirksam vor. Der
Planfeststellungsbeschluss des Landesverwaltungsamtes Sachsen-Anhalt fir die
Ortsumgehung Naumburg datiert vom 13. November 2014. Gegen diesen Beschluss ist jedoch

eine Klage beim Bundesverwaltungsgericht anhangig.

Das Land Sachsen-Anhalt hat die Ortsumgehungen Bad Késen und Naumburg der
BundesstraRe 87 fir die Neuaufstellung des Bundesverkehrswegeplanes 2015 erneut
angemeldet, da flir die Realisierung einer entsprechenden Neubaumaf3hahme und deren

finanzielle Absicherung die Einordnung in den Bundesverkehrswegeplan erforderlich ist.

Dieser Bundesverkehrswegeplan 2015 befindet sich derzeit noch in der Erarbeitungsphase
beim Bundesverkehrsministerium. Sowohl die Ortsumgehung Naumburg als auch die
Ortsumgehung Bad Késen werden vor einer Einordnung in den Bundesverkehrswegeplan
nochmals Uberprift. Vor diesem Hintergrund ist die Einordnung beider Ortsumgehungen in
den Bundesverkehrswegeplan 2015 offen und deren Finanzierung nicht sichergestellt. Die

LandesstralRenbaubehorde, Regionalbereich Sid, ist deshalb derzeit nicht in der Lage,
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entsprechende Vorbereitungs- und Realisierungsmaflinahmen fir diese Ortsumgehungen zu
veranlassen. Dies betrifft auch die MaRnahmen zur arch&ologischen Sondierung.

Die geplante Trasse der Ortsumgehung Naumburg der B 87 durchquert nérdlich des ,Roten
Berges“ von Wethau ein mdgliches Tonabbaugebiet mit der Bergbauberechtigung eines
privaten Unternehmens. Hierbei handelt es sich um Bergwerkseigentum. Das Unternehmen
hat deshalb gegen den Planfeststellungsbeschluss Klage beim Bundesverwaltungsgericht
erhoben. Hinsichtlich der Klage hat das beklagte Landesverwaltungsamt in Zusammenarbeit
mit der LandesstralRenbaubehdrde als Baulasttrager die Klageerwiderung erarbeitet und dem
Bundesverwaltungsgericht zugestellt. Derzeit warten die Beteiligten auf die Festlegung eines
Verhandlungstermins durch das Bundesverwaltungsgericht.

Amt fur Immissionsschutz/Abfallwirtschaft

Aktueller Sachstandsbericht zu Entsorgungsarbeiten auf dem Geldnde der ehemaligen
Recyclinganlage Naundorf

Seit dem Beginn der Entsorgungsarbeiten am 21. November 2014 wurden auf dem Gelénde
der ehemaligen Recyclinganlage Naundorf folgende Abfélle durch den Burgenlandkreis
entsorgt:

e 3.500 Tonnen Baustellenmischabfélle und Ersatzbrennstoffe,
e 35 Tonnen Altreifen
e 1.000 Tonnen Altholz.

Die Gesamtkosten der bisher getédtigten MalBnahmen im Rahmen der Gefahrenabwehr
belaufen sich auf ca. 475.000 Euro.

Derzeit lagern noch folgende Abfall-Mengen auf dem Gelande in Naundorf:
o 2.000 Tonnen Baustellenmischabfalle,
e 5.500 Tonnen Bauschutt,

e 55 Tonnen Altreifen.

Es ist davon auszugehen, dass im Rahmen von Verwallungen noch weitere Abfalle auf dem

Gelande lagern, die mengenméRig noch nicht zu erfassen sind.

Hinsichtlich der Abfalle auf dem Gelande der BMG-Anlage ist Folgendes zu sagen. Das
Landesverwaltungsamt beauftragte im Rahmen der Ersatzvornahme die Cortek GmbH. Im

Juni 2015 wurde mit der Entsorgung begonnen, doch es zeichnet sich bereits ab, dass die
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veranschlagten Mittel zur Beraumung der Anlage nicht ausreichen werden. Im Rahmen einer
Besichtigung des Gelandes der BMG-Anlage am 28. Juli 2015 wurde durch Herrn Zender und
Herrn Dr. Discher angeregt, die Uberdeckung der Abféalle mit Bodenaushub als
Gefahrenabwehrmaf3nahme fir das Schutzgut Luft zu prufen. Dieser Vorschlag wurde einer
abfall- bzw. bodenschutzrechtlichen Bewertung unterzogen, in dessen Ergebnis eine solche
Uberdeckung abgelehnt wird.

Hinsichtlich der Kosten fir die Entsorgung mineraldlhaltiger Abfalle wurde dem
Insolvenzverwalter ein entsprechender Kostenbescheid zugestellt, gegen den Widerspruch
eingelegt wurde. Der Widerspruch befindet sich gegenwartig in der Abhilfeprifung. Darltber
hinaus ist vorgesehen, dem Insolvenzverwalter mittels Kostenbescheid die Kosten der
bisherigen, im Rahmen der Ersatzvornahme durchgefiihrten Entsorgung aufzuerlegen. Der

entsprechende Bescheid wird zurzeit erarbeitet.

Durch den Insolvenzverwalter wurden nach langerem Hinhalten im Juni 2015 zunachst
Ausziige und im August 2015 13 Aktenordner zu den Registern der SVG lbergeben. Die
vorgelegten Unterlagen werden momentan gesichtet, eine Inanspruchnahme der Anlieferer

befindet sich noch in der Prifung.

Die Nachsorgeanordnung nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz gegen den
Nachlassinsolvenzverwalter mit sofortiger Vollziehung vom 19. Méarz 2014 ist nach dem
durchgefuhrten Widerspruchsverfahren bestandskraftig.

Die Nachsorgeanordnung nach dem Bundes-Immissionsschutzgesetz gegen den
Insolvenzverwalter mit sofortiger Vollziehung vom 19. August 2014 befindet sich im
Widerspruchsverfahren beim Landesverwaltungsamt. Ein einstweiliges

Rechtsschutzverfahren wurde nicht durchgefihrt.

Gegen die Anordnung zur Vorlage der Registerausziige nach dem Kreislaufwirtschaftsgesetz
gegen den Insolvenzverwalter mit sofortiger Vollziehung vom 19. August 2014 wurde in der
Hauptsache vom Insolvenzverwalter nach einem erfolglosen Widerspruchsverfahren Klage
erhoben. Im einstweiligen Rechtsschutzverfahren hat das Oberverwaltungsgericht Sachsen-
Anhalt zugunsten des Burgenlandkreises entschieden, nachdem dieser gegen den Beschluss

des Verwaltungsgerichts Halle Beschwerde eingelegt hatte.
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Die Eigentumslage fir das Grundstiick der SVG/BMG ist nach wie vor unverandert. Der
Insolvenzverwalter hat die Freigabe des Grundstucks erklart, weshalb dieses an die
Gemeinschuldnerin BMG mbH zurlickgefallen ist. Da diese flhrungslos ist, wére ein
Notgeschéftsfuhrer zu bestellen, der sich um die Belange des Grundstlicks kimmern musste.
Das Land Sachsen-Anhalt ist Fiskalerbe des verstorbenen Herrn Bohme, der
Alleingesellschafter der BMG mbH war. Daraus ergibt sich die Handlungsverantwortung des
Landes fur das Grundstuck.

Hinzu kommt, dass die Aufsichtsverantwortung des Landes fir die BMG mbH besteht. Hier
zeichnet das Landesverwaltungsamt verantwortlich. Darlber hinaus trug das Land, speziell
das Landesamt fur Umweltschutz Sachsen-Anhalt, auch fur die SVG mbH die Aufsicht. Die
derzeit noch Uberwiegend auf dem Grundstick lagernden Stoffe wurden durch den

Anlagenbetreiber schon vor langer Zeit unbemerkt eingebracht.

Derzeit wird versucht, gegen den Insolvenzverwalter bzw. die Insolvenzmasse vorzugehen.
Es ist jedoch mit erheblicher Gegenwehr des Insolvenzverwalters zu rechnen, da die
Insolvenzmasse nicht ausreichend ist. Der Ausgang der insoweit nétigen Verfahren ist im
Moment schwer einzuschatzen. Die Verwaltungsgerichte neigen derzeit noch zu der
Auffassung, dass bei kontaminierten Massengegenstanden Forderungen gegen die Masse
bestehen kénnen, wenn der Insolvenzverwalter zumindest kurzzeitig Betreiber war. Die
Zivilgerichte lehnen dies einhellig ab und verweisen bei Grundstucksbelastungen vor der
Insolvenz auf die Geltendmachung als einfache Insolvenzforderungen. Abgesehen von der

nachtraglichen Anerkennung ware mit einer Quote von unter 2,4 Prozent zu rechnen.

In dem Hauptsacheverfahren wird es friiher oder spéater zu einer Entscheidung tber die Frage
kommen, ob der Insolvenzverwalter Betreiber im Rechtssinne geworden ist. Sollte dies
gelingen, erscheint ein Durchgriff auf die dann noch vorhandene Masse oder gar auf den

Insolvenzverwalter moglich.
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Dezernatsverteilungsplan Burgenlandkreis (Stand 01.10.2015)
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